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2023 ENTEGRE

RAPOR
HAKKINDA

2023 yélé boyunca, d° ng el ek @ ned<mi ialnkee |l er i ne
dayanan ik model |l eri mizi Ragorurhug 1 Ocak2028-81 AV &2023ke v d £&red a
sorumlul ukl arémeézeée y er i pnekia y ¢d® tni er nyditak -einndd°eftksl mabigingizia
sajl adeEpedaaytée spaydeg d.&egre f i nans al ve finansal ol may

rapor, aték y°neti mi, kavéoinl earyiarki i ka md aamaakztad d &érl .ma;
eneri ver i mlvel dj j it alall exnrhea daf finendal ve operasyonel veriler, ESG performans
el de ettijimiz sonu- 1| argé s tdeertgaeyllearnid éveanak g adevyel eb
paydak!| ar émézen bekl ent idae uyunumuz ¥ & t Ebfr Ik&ka dledeed & th mad & t
attejemez adéml ar e, uzuBu vabhelri, Akademicl ebivter hi
stratejilerimizi vV e - e Vv gkendngiye k aedkdgi |l tiellermi yza n s &ted rf qazf:
indirmek ekdiewtigredi-J i mi z vye rkialpiska-mil e pbojfeka&ayhak nite
kapsamakt adér . Paydakl aréméezén dejerli kat kel ar eyl
s¢rdegréelebilir bir gel eceRapibrnkyaa veldemel jyol cul uj umuza
ékék tutmayeée hedefliyoruz.Entegre Raporumuzun payda
eri kilebilir ol masé °nceld.
2023 yel e, s¢rder gl ebi-leirr-leivkeden;ede bt per | miezkeo s ivset e
d°ng gloromiy ol cul ug gkatareyen i | igkr-eit i | er ek el ektronik me c
projeler ve ik birlikl er Rapdrumeéz wiw.dkademicévie.coyh dveb sitenhizde) . S
il kel eri dofj r sunharkens aperabyoneh iSz melt; r ¢ 1 ebi | i rl ik sekmesi
verimlilifjimizi artérma, bklag i Phrifedy anlat Ead B0 paylagr@aé m
ve vyerel toplulukl ara kaAkreadma,bud aipanau muazbaa | BREME W€
kararl el ekl a s ¢ revwrde, k .o ReAkeakdleamha bakl éjé alteéenda,
s¢rdegreglebilir bir gel ecEkt eigrien Rapmr pay kim¥li 8 mgmwé ek
gé-1¢ 1 1likkiler kurmaya devam ediyoruz.

Ul us | aEntegreaRaporlama Konseyi (IIRC)
taraf@ndanl asl aentagrearapérlama
-er - eileeKsgir e Raporlama Kns i YGRI)i f i
taraf gagamlGRhmporlamar ehber i d6ni n
temel s e - e n efyumueolarak haz ér | anméxkt ér .
AyrecGl standartbhal dndiezledie] i
e

°nceli klendirme-al ékmaseéeilegereklii-erikbelirlenerel
hazeér | anbé katyéergagoyuiuun i - er i | i ,

2023y el @Racel i kdejetbhenadirilen konu

bakl ékl aré dojrultusunda olukturul muktur. Perfor man:

bildirimleri GRI k aps am&undal mBuntniar .
birlikte, Bi r | eVidletiérK ¢ r ekslek 8¢ 2k e K me s i

( UNG@nidsan hakla r -€g | éxtmean d a-retviraer €,

ve yolsuzlukla m¢cadel e al anl a

r é
korunmasé taahhg¢gde¢g de veril mekte

né i -eren il kelerin
di r .


http://www.akademicevre.com/
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2023 ENTEGRE RAPORU

Dej eRrdydaxk!| ar eme z,

2023 yéel e, -evresel s¢rdereglebilirlik vV e t
attej] éemez, bakar él arémezé daha da ileriye t
d°ng¢sel ek onomi vV e s¢rder el ebilir akarkiok y
emi syonl arémézée azaltma ve do]j al kaynakl ar é
getirmek i-in kararl él ékla -aleéexteéek. Kkl i m
devam ederken, bizbus ¢ r el-itdeer | i ki gapEenkisegkmrdigmicl ebi | i1
hedefleri dojrultusunda g¢-lendirdik.

2023 bypgluaca atéevkakat t cAEY) |l poi €t i mi mi zden s
at

d°n¢gkegm y érémlaréemézdan topl umsal projele
girikimlerde bulunduk. Tém bu -al ékmal ar , ik
-evresel vd esosmyal etkimlu y°nde arteér mamézeée
s ¢ r dg¢r ¢ kriteteiinl i npldndakutarak,p ay d a kK | @gre&vmé&Aadara n neoglala
gé-1¢ 1k birlikleri kurmayé bakardek.

Buy € Er®m e tlaiz a n & ml baideadni dj ai ntead irovasyono d ak & leék mal ar €

hez kazanmasé ol du. Teknol oji k altyapéméezeée
operasyonel s¢re-lerimizi daha etkin hale g
daha fazla yenilenebilir enerji kull a n &€ me , enerji verimlilijini
optimize etme hedeflerimiz yer al éyor.

Dahas ¢r d¢r ¢Yeaerbdindlimag gerid®° n¢gkéder i and kenh eewdr €l

Kekilde ger-eklektirm®yeggdeelameladnymir ubpdakl
at éekdedk @nanamé @ éverengjik aynaklwenmimélzkasmager ¢yor
Yenil i k- projelerimiz sayesinde, sadece - €

zamanda topl uma v ek aetkéoynoornuizy.e dej er

2024 yéléna ve sonraséna da ayneé kararlél
gée-1 ¢ Tk birliklerini derinlekxtirecek, crd
projeler geliktirmeye devam edetamlzallu abhb
ortaklaréméza ve paydakl aréméza tekekke¢r ede
et meye olan inancémézé vurgulamak isteriz.

Saygél ar éml a,

Uj ulrk I K
Y°neti mBKukahaea
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MESAJI

Ak ademi ¢cevre ol ax ak,
hem -evreye duyarl e
hem de ekonomika - € d a n
s¢rdegr el ebilir praoj el e
geli ktirme karard el éej é
s¢rdegreceji z.

Ufuk | k I K




2023 ENTEGRE RAPORU

Dej eRrdydaxk!| ar eme z,

2023 yel é, Ak ademi cevre 1 -in °nemli de n¢nm
hedefl erimizi ger-eklextirme yolunda b¢y¢k
en aza indirgemek ve d°ng¢sel ekonomi yei rkiaz
projeler, i K yapék bi-imimizi yeniden «kekil!l
Bu yel boyunca, karbon emisyonlaréméezé azal
kull anéméenda ©°nemli i yilektirmeler sajladék
operasyonel verimlilijimizi ar tetkin reale gelirdik. at é k
2023 yelénda paydaklaréemézla kurdujumuz gg¢
kat kél ar éméz vV e s¢rder el ebilir i K model i mi
sorumlul uk al anénda da dejer y aad au knMaagraé mé e
gen-lerimize y°nelik ye¢regttejemegz ejitim pro
yolunda atél mék °nemli adéemlar ol du.

Var ol dujumuz s¢rece, s¢rder el ebilir kal k é
devam edecejiz.e Akademi, ¢theevr - evreye duyar/| é
s¢rder gl ebilir projeler geliktirme kararl el
topluma katkeée sajlayan projelerimiz ile sade
model ol@khedeflyi yoruz.

T¢rmubakar at d e Akddemi ¢ e v ailesininherbirg y esée me pjeik at e s é
al éyor . 2023 yelé boyunca g°sterdikIleri °©zv
i Kk ortaklaréméza ve bize gktvemenhek ghknk prayeadik
daha temi z, daha s¢rdegreglebilir bir déegnya i -

Saygél ar eml a,

Ufuk | kI K
CEO
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Akademi Holdingi k t i r a kbirielaniAkadeenn¢ e v Erdegre At &R net i mi
Endg¢ st r(raporiintka ma méArkchal e mi o¢leavrraek kul | anél ac
ol duju |Iisansl ar kapsamé&mdagker Ameskl YRk
hi zmet. sunmaktadeéer . Ak ademi cCevr e, kayn
yakamekdesytecek s¢re-ler yaratmak amacéyl
Bu dojréftaadaAt ék, D°ngg¢sel Ek onomi i1 e |
veS¢erder ¢ | et akiametlerie kurumsalme Kkt eri hedugdukI| ar ¢
-evresel -%z¢éemloer i sunmaktader




Akademi ¢ e v r éaaliyetlerine 2005 y él énd

a . . . A

Gerelte ve SesMéI-Q,anﬂléA‘a“yn?eKt)é‘?l. i-inde, T¢rkiyeoni
Kur ums al mg,KteriIerinin0 alnhtlf}/taqu]%H‘Iéﬁgae?l’AH@l*Pﬁﬁmpe'
ol ar ak, meKkterilere °zeTS' I xd g meshdd &stheppigove
tamamlayece hizmetler Qddmdyé ?)'erﬁ“?‘ﬁwts%rm'iKtBiur.tes'St
2009y & | efmlyetal amgema k1 et me kS &'nfac %}I“ateh'_' elo' ve tehl
tcevre ve Orman Blakkatnrl cfiek FRAL&Er e At ek Y° waimeymi Hi
Klemey et ki si al arak gegi rB@KLRIMEEEREorsne

yapméckt er . 2011 vyélbmtegten Kst anbul Tuzl adda

At ¥R netTesisiy at ér k& ang yhbeeflerini 2019 y é | eArdkaa r a@@aoﬂs«{lKnst anbul
ger-ekl ektir mek ra casdngam cart’ -|K|'Y'aér}'s darei s¥l-¢m A
tarihten itibaren, ¢tevredP@rgh HYl?LquPleRraBk'kan'?‘keg%%rﬁ'
yetkia | anéeheake verLisans- a | & k mal @Y @Medefine emn adéeml adleal emi kt
tamamlayarak, | i s alarakl- @ vueat gknet 4 ¢ny 0 Y eAkadlemd &olding’ i n  kurul mas
hi zmetl eri ni S(.er(.lrmc.thC.’Arkademltl:evrhrzol;ollng b¢nyeskianee |l me kKt é

Bu gelikmeyle ayneée yel i -

Bu faaliyetler kapsameﬁ‘bﬁkta}%e;{i"ﬁet"ld@'egﬁe?’%}ﬁeﬂ(zmv
ulusal ve ul us | arkarunmsat éf i r mal é D% n¢keém ve fos
hi zmet verirkeAtékZOEEBeky%hf@&‘PaﬁleyQpé( tergeermkbeeKtlBuIle
Elektronik E k y a I(XEEE Ha k k &Yn°dnae t m ?‘Ffre.m' ar, hem ¢lke ekonom
kapsameéndakiBuatdéok lasdbre iB¢iJANKkIe B agc,rc,l_ehbeldlelfrllelrh ne ul
Ger i D°n¢ K¢ynatTéersénséiné t Drﬁﬁ'ﬁﬁjll gmé‘%‘r}taﬁrmed iy KAGE\‘/D'f 1Gaert'3gi| eyr

K¢
2017y el @rpd & i ded ensitne kStoekdalnj i i Cetilmiktir, 20226de,

S° z 1| e kknaepssia mPedliklalu Bifenil (PCB) ge
i -eren trafo yajlareneP{art%e

K
K
LM }’”lsg?crﬁaeé% '%‘%‘W‘E"Pihﬁie%
faaliyete ge - mi RO18 y el ékhapall &@&n ak

tel ém
12.000 m)Joénin czerinde

—|‘°sb

Squoa{ur;]ve'l;;l let Y?nllermig |\/I§;keezdl§1 U I errH.l Kt ul

Y. 8 Tu z Tes
by Ent egre Ger i D°nk,t<ghﬁ ﬁésllysq
takéyan tesisiyle faallyE(-ger nler,ﬁtemﬁegr\/kélrﬁ{akgqer§§|iﬁ|rf|ka
maya ha rkazaneéel méxkt
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Kurul an tesisler vV e gz i ek IBeHtgiersiil,en¥mpg ojp elTearma i
T¢rkiyedde at ek y°neti mGaiincis Predagar almap ikbziirnbi B & logke
d°ng¢sel e kkoantokne ysaj | amas anteidpetfil re im faaliyetler,
Ak ademi ednin e me | kapsamaé- nl dg alriatsee,nda ewyree, i
al deéej_g e r mektedi g Bu e hkideil e W | g iusstuendlae

emd éay d a k IK&etké.n de ;t ¢l mekte ve d
°n¢gnde bAwylruitoSaar lweé agvakna li aydamll amrar
hit etgir leme KA Kii t a o n Bkitish ety K@ oll an

-¢m vey B abor.atiuyv

Zi n VveA FNa d.d reqg li eonsdkgafrélri
0 N 0 Mibyi ena .- ka3 n eCne Vv ear € y
wetleri k at da |l unmaktadeéer . 250 2 (

er i Kdenziia re &//mKeel Adliniez Geei tDI° ent, ik Mearkezi
écade 6-hdl vy a 18l ¢, a raeoduek
at ek y°nedmi i’ t ma
edbnin faaldYetk emi*vei mgealie Né(
e r i a-eéséndAawnr geean,i K ¢ mii v erfsaiathe y 8§ r
el ¢ pd ed etyke@ kni k gezi ol ana
| metletve ki rKzeitkt ekeed | ant @k y°net.i
Tehl i keskendti B é&r iToipdegeatameakipdie
e® ri Repolama

al e
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Ak ademi ¢tcevre A. k. Oye
e mi

faaliyetg © st desisvek ubel er | Z

Akademi ¢evrakya B°l gesi
ATY Geri D°n¢k¢Tesisi (Tekirdaj)

Akademi ¢t e v r e
pfesisi (Kstanbul)

Analiz

‘ Akademi¢evr e
Ko r f &BY Geri D° n¢ K ¢ Tiesisi (Kocaeli)

Manisa Kr t i MDfist

Manisa ¥1 - ¢m Akademi ¢ e v rBea k k € @eri
Laboratuvare D° n ¢ K ¢T@sisi
(Ankara)
Kzmir Mahall Bomonti
¢evrleanék ma Ofisé k

Akademi ¢evrBEge B°l gesi

Geri D°n¢ k¢ Tesisi (Kzmir) Ak ademi ¢etvukeur ova

B° | g@esiiD° n ¢ Kk ¢Tesisi
(Adana)

(e
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2023 ENTEGRE

Sé Aé Belgesinnk artllar éne
saj | ay\dipilelge al ¢ é
Kz nmAil ri a jbaad Bleiktronik
At ékl ar , Hurdphp Metal/ ¥TA ve
TehlikesizAt &&iD° n ¢ K|¢ M
Tesisini kurdu.
KocaeliKar t e Aladenii€ e v Il e
ATYa d e k1 aKltga re t Y a knei tk
(ATY) tesisinihayata ge-ird
¢Ci meRabr i k arlextiidmemt o
yolculukl aréna kgtke sagjl amak adéna
End¢stAtiekeékosidak et|l ar a
alternatif hammadde Ereti mine
bakl pde.
) | Ad an aBlekteonik At e kIl ar ,
Kstanbul Akassya Al€KkvVeriliy daMetal ve TehlikesizAt G
Mer kezinde yer al| an KldzanlacDH)ah&Kdm Tesisini de
6-14 Yak araléjendaki -pcukl alr
f ar k é ve@GarilD@ kn ¢ kKbiimi ManisaY un u s e mikredital e
ol ukakadm@mAkademi¢ evr|e tevre Laboratuvaré
GeriD° n ¢ kMerkezini kurdu. devreye al de
Istanbul Tuzla MerkezK a mp ¢ q t i
MELBESk a p s a miS &N ISO/IEC Do mt i ;igj‘es"’[‘)gﬂg
17025 kapsamémdaktevrd, Su Kar t | aD e]jneaVetilerin
Su, Emisyon, Kmisyon ve Kk Higysh@Brhetalurjik Prosesle Geri
Asbest Analizi Hizmetleri sunan Kazanemé projesine
T, RKAK Akreditgsyonly ¢Cevre
Laboratuvarénk devrleye al de
Kst aTubdaMerkezKamp ¢ 4t e,
MELBESk a p s a mi& M ISO/IEC
17025 kapsameée+da ke e
Su, Emi syon, Kmi, §yon Hi j yeni
Asbest Analizi Hizmetleri sunan
T, RKAK Akreditgsyonl tevr e
Laboratuvarénp devrleye al de.

{

TehlikeliAt € &E Kk eELmas ans éna

sahi pfakrasunu

TSE

onayl é

Cep

Tablet Yenileme Merkezini kurdu

geni

K

Tel e
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AKADEMI
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HKZMETLER

Ana f aal iBmnettegaleanfet €lolanY® Ak & d enimi tcevrednin faaliyet
Akademi¢ e v bumyny as et avDanékmanilnéjeél,endi Ji nde; tehlikel:
Akredite ¢Cevre ¥I|l-¢:¢m vetAdphhbhhmaslé,boalalteu-viagmemesi , d
At ék Geri Do°n¢ kel EKaZakemaadmme s i vV e gPakl itker ger i
Lojistik Operasyon g i b i -exki tli aliaknll eamnldear idna nhi®%moeet!l i k| i ol d
vermektedir. Bu hizmetler, ilgili yasal mevzuatlarave y ° net i mi faaliyetleri, ¢e
standartlara uygun, adydes w & y &rel aunlauns | atr¢amr a sy@ neéd mel i k
faaliyet g°steren Kurumsteelbl ppydaklqirai °yaenl we;, z ¢
gururla sunul maktader. yeéereéetel mektedir.




2023 ENTEGRE RAPORU

T ¢ mMaaliyetlerk a p s a mgemal @larak
akaj] edaki hi zmetl er sunul makt :

-

Cep Telefonu G¢egvenl i Nueda Metal Kablo Geri
Buz doGea b é& Yenileme K mhHizmetleri GeriD°® n¢ kK ¢ m¢gkazaném
Do n¢Keéem Merkezi

Elektronik At € kpeyaz E « yva
AEEE (3R)

-8
. = G“Fo
At ékt arAmbalajAt é Rafineri ¢ a mKurutma ¢camur At Badha
T¢r etYialkmiGeriKa z an Hizmetleri Hizmeti Susuzl a Yo net i
(ATY) Hizmeti Hizmetleri

" o -
¥mr ¢ n¢ Ara- karj Akg¢ Ak ¢ v SF6 Geri ¥mr ¢ n
Tamaml aKékasyon [[Rejemaadyan GeriKa z a Kaza Tama ml
Ar 2-TA Hizmeti Hizmeti Hizmeti Hizmeti Lastik

(

(
Akredite ¢ e v r éAr-Ge Merkezi Dan &k ma n |Radorlama Karbon Tehlikel:
Laboratuvar Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Yakalama Takélmas ans | ¢
Hizmeti Hizmetleri Ar a- Hi zme:
AL
bl O
L IR Kirleticier
>
PCB - PCT Plastik Temizlk At 8ukAr ét WaAE¥Xknet i nloprak Kentsel
Ar énd ér maHizmeti TesisiK K | e t mHEizmetleri Kirl il i]JD°ng¢kKke¢m
Hizmeti Hizmeti (Belediye) Giderme BinaS° k ¢ m
Hizmeti Hizmeti
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AKADEMI
CEVRE

AKADEMEVRE
KURUMSAL PROF KL

A 12miyonton:Kk | eante@rk k t ar é
A 250:Toplam- a | &skaayré s é

A 20:Faaliyetg ° st ekreihbiarmé s é
A Kapasite: 5000 kton

Tém tesislere 70006¢n ¢zerinde aték kodu kabul edi
veril meye devam edil mi ktir. 166sé | isansl é& ol mak ¢ z
serder ¢l mekt ¢r

Hery &lr e tkapasitesiniar t € ryaactaékr § mlr a e & | AkademirCeernv r etd nin n
tesislerindeki faaliyetl eri I -erecek kekil di

FaaliyetBaz e fdat i niflomi 2018 2019 2021 2022

At eKltcaret i | AT VYaket - - - 2.645,00 | 3.365,50 | 11.541,80
At Eléktrikli ve Elektronik E k y(AEEE) 1.489,40 1.695,80 595,7 3.479,50 4.286,70 5.519,20
AmbalajAt &priK a z a fAAGK) 30,5 93,6 887,5 1.910,50 2.103,40 4.350,08
HurdaMetal K k | & &K ) 2.340,50 | 2.910,40 | 1.142,90 @ 2.987,20 & 3.254,30 @ 14.071,50
¥mr chgmaml AmgrTA) - - 25 10,7 18,1 14,5
PCBAr éndér ma (PCB) 1.286,30 604,8 4325 637,3 684,7 142,16
TehlikeliAt €diK a z a IiTEK) 1.052,40 1.084,20 7315 1.780,60 2.130,80 1.588,52
Tehlikesiz At 6diK a z a {TSGK) 1.323,80 1.360,40 759,9 4.651,40 5.731,50 4.187,80
Toplam 7.522,90 7.749,20 455250 | 18.102,20 | 21.575,00 | 41.415,56
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Dek faky&xdramegel i
ve dejiken paydack
stratejilerimizi ve sosyal, ekonomik,

-evresel alanl ar d g

etkiyi® n e mll i- gtHilgor.

Bu nedenl e, K¢er esé

gel i kmel eri yakeéen

ve bu dojrultuda

S¢erder gl ebilir ka

akt©oor | binadmadenuml u

Il e stratejilerim

do°n¢kKegme °nceél ¢k

odakl|l éyoruz

Ak ade mi ¢evre'nin strat &jikk|pdyamedkdamildd Kk athe

al énmaseé ger eken déxk fakpOrBery el é6ertha Tkkdrkd yelodek o n
hem de k¢resel | -ekte geleivikri, k atselkkely@megé i miyavac
s¢erder gl ebilirl ik Ve i K Udgpslyvaséyheeée iHwrddliukdaelri, K nke
kapsamaktadeér . Ak ademi pavdemi ndiuin giellki kK nyeéllelrair é na
yakéndan takipye«dé d°ngegmgelteyrudne ol dujwenuAvoredpa
sajlaméek ve s¢rdereéglebilypks&k meael heyiongelfiaktzi rand t
Dejiken deék kokullara uysgor s@lj d@aénakb vye; ngee | eocreajnel ar é

y°neli k feérsatlaré dej erflektdoirrimerkdi .stratejik be¢gyeén
hedefl erimizi destekleyen ©°nemli ademl ar araseéenda
yer al méxktér .r aBuork amaa ndd®an ¢ mis Brddesyon ve FaizAr t ekl ar é
yakagaehi koectdkipedereki al anl ar eméz2dade yakanan y¢cksek en
crettijimiz pozitif etkad Yk ¢ r easretléranay momiy ° N2d ri ikn d
-al ékmal aréméza devam et tett k. Bakt a, ABD ve Avrupa
iczere bir-ok il kenin mer K e
2023, k ¢ r eekomdminin pandeminin etkilerinden kontrola | t adnmalaa ma c dajzb a a n lyasrkésneél t
toparl anmaya -al éktéjé, gantcak aanfelragssyoanr,e,entedq 4| &
ve jeopolitik riskler gidkonmnemiik |l iakzawlidklyarl|l gawmgce

ettij]i bir yel ol du. Bu piyddan@a mv k!l arg,ke2024 wnwakemaald
belirsizIlikler:i de ber abpeerliindge npeki v di . 20236te ©°
-ékan k¢gresel geli kmel er:
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Enerji Krizive FiyatDal gal anmal ar Bi j i t avelYe krPén ¢ K ¢ m
Rusya-Ukr ayna savakeéeneén et kbijtalekonominh®h 2 3l sayes degly e nejpdtjiye

piyasal ar éne Kekillendiryferyel i #ewameére@amliar éAvraugad €&
sl kel eri, Rusya'dan enerjkliimhaledtixné&l agzal tialreak mga
ar z gevenl i jJini sajJl ama d?abalbear snéd asejdliedigni Bheéez
dur um, enerji fiyat | ar é ryehidenebiira éngria Ip@jalenav er ak anbden a
ol du.l l¥kd e doj al gaz ve hedafollerfii ylaitrd -asle, ¢ lhleenniam zg
sekéentéelaré hem de tal eptttbbRBulbial 4 iamldialkll; e rgibh & EpwjElaina y | ¢
boyunca dalgalé seyretti ®°ne -eéekte.

¢i nBkomomikTopar | avedha s B u k IKakrl& m Fi nansmaneéeé vV e
2023, ¢ i n 'pamlemiden sonraki ekonomik S¢erder ¢Yatbéed éml ar
toparlanmas ¢ r e devamen tbiry] @lbu. Ancak, Kkl im dej i ki kIl i7i il e r
¢i n ¢ de agagrimenkulkrizi,artanb oy v kvg s¢rder ¢l ebivea ry eykaitlé rfeimd amrs n
k¢resel ticaretteki yavakélktma. n@@&R8i yyléel énodpaar b an mal
bekl enenden yavak ol du. eémhsSyonbayeme hkheadd¢f Imaryianey?®
ul a k koausunda zorluklarla k ar Kk & |ba wtedjed i Kkt i rdi . Yeki | tahvil [
olarak kaydedildi. projelere y°nelik yatéreéem f

21



AKADEMI
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VE¥NG¥R| LER

2023 y el emd akiekaogmik, politik ve 6k ub ®&d¢premiveSonr asé

sosyal alanlarda ©°nemli. e®3 y &g | Binybay R kilkd*]. afét 20Rr2 3
yéel énda T¢rkiyedde ©°ne -6éklambatevheper edntad kk 6 y kmea tkiemia.
s¢rdegréglebilirli k ve 1k ddmrdwas eyl adeplrgein,i yepd ke | e
y°net i mi gereksinimlerini
Y e kNutabakat Eylem Pl ané' nén y©°ne stiatejileri, - evr as étbhagry birkk ht i ya
Uygul ama S¢reci haline geldi.
2023 yélenda T¢rkiye, Avrupa Yexkil Mut abakat @€éna
uyum s¢reciniexkhié@zl| Mintdeelr dleavte Eyll eeime b i | i r Enerji Y a
Pl anrkéar bon netr ekonomiyevegmed VY &k dt- iz aSo maukt ma
adéemlar i-eriyor ve «kKirkego2si nyed°éengdiasyenilepekiv peedid e v
karbon emisyonlareéené azadltamgmday brpegliikk yateaem] alt ey
gel ixdgiimim tekvi k ediyor. uzaklakma kararé héz kazan:

r ¢ z grenisiney a p tyajt @ r enenji saerk,t °r ¢ n
Paris Kk TAnm ak Maps amenda donegegkemeg texkvi k etti.
Karbon Azaltéem Hedefleri ve
FosilYa k é t | thzr adkalna Kk ma D°ng¢sel Ek onomi Ve
2023 yel eéndPaar Tgr kkikylei,m A3eiilak ma % &tratejileri
k apsam@raha mi sy o madalana Bedederini 2023 yéel éndandggg«li yeodarkd i
gencell edi . Ayr éca f oksarlapyés k € 1 gkea-f | deanBdni Eillekiaiiklilve lekteonik
alarak yenilenebilir enerji yat €r €& nyl°anreélfdriy.al ar é ng rAEEE9I N ¢ K¢ m¢  kont
Bu gelikme, T¢rkiyedrmins@&9ESn|ydehisdreg ikraldebii b & & wdiimlr &
emisyonhedefine ul akma -abakekéhé@ehgeltanRéardamal aré he

At &R n e tve @& A& ®iojeleri

Terkiye' de SEX 23 A &tke nPreolj eetsii | d i

ve bir-ok belediye ve sanayi Kuruluku ateéek y°netim
politikal are8eféeg¢nheéked®net meli i

doj r ul tatsauknddbarverimlit o p| a ngeria s € ,

d°n¢ Kt ¢ wveyénimenk ul | a ntéel knedilgké
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KarbonFi yat |l andér masé€ YeKI| Fi nansman Ve

ve Ticaret Sistemleri S¢rder ¢Yatbédeml ar

2023 yéléndkar‘l’tz,mlkiyéédelammérnyaéléé, yegi ki yebddwensm
ve karbon ticaretisi stemlerinin hayatdar gleebirliil meassiga€adaml arb

czerine -al ékmal ar héezl ainlder. | ePmaerliesr i Kk |yi anyaedwd 184 €malsie
dojrultusunda T¢r ki yazaltm& agribbon eerme -slyam, asgnéd¢r ¢l ebil
hedeflerine ulak mak i -in emi syon®°nemaieriol soghadéer.i

gel i ktirmeye bakl ade.

Y°net (ESG)Rnaporlamas
2023 yél énda T ¢ r ki eyverd
Sosyal ve Y°naeataipwirmamBa$a@y é

fazla °nem vermeye baxkl ade. X Ve
sosy al performansl| ar éne ulusl ar ra
uygun kKekilde raporlamaya odakl an
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STRATEJ NEKZ
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Akademi ¢Cevraoarak s¢rder ¢ | anhi | Yenistratdjimiz- er - ev asiipradel,ak |l ar e
i K stratejimizin odak ble&hentarlaesrdénnd a y &krar kad learma
Faaliyetlerimizi paydak!| preem®z maniseméegers ycea,at naan | v
toplumak a tskag§ | dketexiile paralely ¢ r ¢t ¢ ysotraunzdar t |l ara uyumlu g°ster

2023 yéleéenda, s¢rder ¢l ebphiyt b khkeadfed d e lyiok lze b iSigir idl¢ig R
ge-irerek paydakl aréméezémebur aé¢mrkhedmkiyebelkl end i lkerriel
yeni den dejerlendird r ®keheé keean dfiazyednd leamed éekr.e Ref

i k.
uyum sajl ama kapasitemikzaynalkl-drendairranseékndase Bi r | ek
topl umsal i htiya-1aré kd&h#aeleetrkiS® zkakmésiayabni med
a ma c éeyerli hir stratejik yol har i t as é o | UN&Q) werekiiieri, Karbon Saydaml é k Proj
Bu dojrul tuda, s¢rder ¢l BCIDIPI) r IKIkKK | mdBé&] i ali&nligrié nRéezh
yeni den yapélandérdek vV e her al an i -in t emel

performans g°stergelerimidAdiyr @8 gthegred lliletialmi ralnig kaiske i z
eder ek, katkée sajlade] émaezf é3 srkdadpasgdbiel Bée k i d & j&erl Ikeemdnal
Ama- | aréné (SKA) belirledik. s¢re-lerimize entegre

yakl akémémeézl a, s¢rder el eb

kat kemeéze artermayeée vV e to
sunmayé taahhg¢gt ediyoruz.
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DE J E RARATMA MODEL K MK Z

DI KEAKT¥RLER

Ekonomi k
D¢zenl emel

GKRDKLER
- Finansal Sermaye: Kaynaklarda
-eki tlilik

ve geé- ¢
s¢rder el ebilir opera
g¢-1¢ finansal yape
*Kns@&mmayesi:¢al eywamn&r én
f ér sat eki tliji, S0OS
eDoj 8drmaye:Kg ¢ re- 1l eri ne

entegre s¢rder el ebil
stratejisi, -ekvresel
dej er | e n2053 Neh® & fieé r

hedefi ve stratejisi
cEntel ekt ¢elSekdromeaye
u z ma nbilgébkikimiyleg el i Kkt i r i |
danékmanl ek hizmetl er
uzmanl ékl ar a-ahmiep i
mevzuatl é kapsaménda
-%z¢mler geli ktirme
- Sosyal Sermaye: Uzun soluklu
paydak il etikimi, in

destek,f a rplatforgnlarda deneyim
pay | asogahsrumluluk projeleri

Gel i k@ell iex me ISerk,t °© Ots

eri ve Yasal Deji

VKZY
At
Kiodeli¢cékt él ar é

e Entegre At Eknet i mi

«GeriD® n¢ kvg@eriKa z a1
e¢tevre Danékman|
= Laboratuvar

At Eakeéelnoa i sti ] i

en
i farkl &

SAYISALDEJ ER
VEREBKL E CB/JERMKE R

AEKkonomi k GEkat k@&@2n¢gkem faaliye
m¢ Kt er i heenrde Ty rzkekonamisiney ar at €1 an
dejer .

Atevr eksaet IR € € k § @av Emmareermeden

i Kl enmesi ve ger.i kazanéme
korunmasé ve karbon ayak i
ASosyal Keartdkegr:¢l ebilirlik eji.t
farkéndal éj éen arteéerél masé, °z
gen- | evhlliecia k € | prgjederinuy gul anmas é
APaydaat e Mgmeé e Pizleerva%z ¢ ml er i

sunarak, onlarén s¢rder gl ebil
ul a Kk ma ldasteleatuaur. Ay r &yerely ° net i ml er
ve ulusl ararasé kuruluklarl a

il
Zi
]

S! RD! R! L EBI VEIKRIOIVKA S Y ON

Akademi ¢ e v s g & elardkid ° n g &lsoromi

ilkelerined ay a® B ¢ myled ri we tnavasyona

dayptéjelere yatérém iyapa
y a pkeik- i rkiaylnea, kvérimlikéunl | anél ma
ve ateklareéen geri kazanél
s¢rder el ebilir dejer yar af
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STRATE] NEKZ
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Akademi ¢ e v olagak misyonumuzd oJ r ul t u sAkraddae mi tevr e, yellek 1,2
geliktirdijliemiz démnmmggtsej dchkronwtmd ryel nkeastiknéi vV e ekonor
sajlamak ve wuzun vadeli sdjleamaybandemak Eglergle karbene r i
Kuruludur . kirketimizin emaayogkateneée, %lySBendrlarkénda
y°net-i°nmi¢ mbuearak topluma, ekonomiye T¢r ki ye genelinde 2006den
vV e -evreye ol an etkilerkurumsadt mgki2eydge olemmlegr e
kel mayé hedefl emektedir. sDamakt gar at enar ano dneel vizmi azt;l a

paydakl|l aréméezl a kurduj umuwz ord éa-nlagn iak ékbi r ki eime f
teknol ojiye yapeéeGean - aylaétkaya@inadaarj, u Ar,rdegr mektedir .

entegre hizmet yapéméz ve -evresel etkileri azalta
i K sg¢irmei-zlleer kekill enmekt edikrade Bu moawrlednhienm dejer
ekonomi k hem de sosyal sdneyndai tpaay ¢ q H |d @ ekandmekp i- leivir e s e
b ¢y ¢ me ydesteklemekte, aynezamanda v e sosyal kat kel ar ol ukt i
Ak ademi tCevrednin sektorfdaalii yetilderi ydezi sgmnumiukt er
pekiktirmektedir. ekonomi sine dej er yarat el e

zarar ver meden i KI enmesi s a
Kkl im dejikikIiJinin g¢kaynakigrkorumurve karbog aybkazcaezjailm e ¢ a ,
°neml. SOor uun ug orlndeukjtueny i z s ¢ rKdo¢nrt¢rloe bsiglzi r | i k ej i ti mi
kaynak kull anéme vV e at épt ay éherailyelcee °kzaeylnlaikkl laer ¢ dn
ekosistem ¢, z e r i oluneuk étkileri, d ¢ ny géa akél anér . M¢kterilere ©°zel

ve su krizinin birtehdikhalipel sgde ¢reVvkeb&kel hbdefl erine u
gel mesine yol a- mékteéer. SHeajle&ivakedtreeed b iyrel tedidtei e |wdesrineadaer
takdirde, bu sorun katlanarak b ¢y ¢yeckUétubruklarla ik birlikIlerdi
At ékl aré dejerlendirerek hammadde ol arak ¢reti me

yeniden kazandéréelmasé koBamsuontdakikyath&rn@dmimar &neévzr e

ve -alekmalaréméz heéezla idekveanereéedcner kdayalkayniarkdvaasy
azal t ma Ve d°ng¢sel e k oyaparak, k¥ @ y nkasktl kaér é 8 ay & mimmlait ek U |
konusundaki -al ékxkmakbir@mgetn @&azasnpéldrmagéneé sajl aya
gelecejin inkasé i-in titmoaleilkl ebenil mgémektuedir. B
-evreye duyarl é& ik yapma |
Bu dojrultuda, t ¢m W eersii-Iil desrmglendin zkdteiolarmaket eainnéema k t a «
s¢re-lerimizde Sefeéer At éKk Ve D°ngg¢sel Ek onomi
ama-|laré -er-evesinde -al @0m@8| a&am@aéal nc ¢3 ¢kd &1t gnledkh iel i
vV e t ¢m paydakl ar @éméze kapsamEdddel ERE®YZ dnageer aitn d i
projelere imza atma kt ay é z . Kar bon202m® s wcnleanrdeanén paydack bekl
takibivea z a | t kBohusunda&a® nc-¢al € Kk madlogrriud t usunda belirledijim

yolumuza devam etmeyi hedefliyoruz. stratejik alanlarémeéeza g°re
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AKADEMI
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STRATE] KNEK Z
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Ak ade mi tevre ol arak ©°ncelik
s¢rder ¢l ieelgililyi¢grkisfeRe e lail lalnil aarkéam

I -

r me anal

| ndi
| makt adér

end
ézd a u

¥ncelAlak | i

¥ncelAdkelml

K1 KA i

D° n g ¢Ekomdmi Projeleri ve

art éed@an g kloromiye

at ek beidtda¢sem-e

Yenilenebilirenerjik u | | a n| T ¢ nesislerde enerji verim-
- . N OB e .

KarbonN°® t rvéEpdrjive- |27 térma projeljlil%paniéyeniek, | o 0950 i kayiemi), SKA7
. . . veenerjiver i mlailleéikjmnebi | ir enerji . . ) .
rimliliji Teme _ . ) _ (Erikilebilir
réyl a emnirsbyooon &¢kul |l anéména y?°
stratejilerine|-al eékmal ar éna
Ger i d° n¢ kK¢ m ol Elektronik a t eekehlikeli

SKA 12 (Sorumlu T ¢, k e vei

r ¢l eToeidairri KBii Ir é

dostu malzemelerle destek-
lemek.

belirlemek ve 2023y € | &m d
az%300r an é e o dostu
tedari k- il e

Geri D°n¢keé¢gm K katkeée sajl ama k| lerini optimize etmek ve ATY 1 r et $SKAP (Sanayi, Yeni-
Artér él maseé yeniden dejerl projelerinde ki lik-ilik ve AI
y°nel ik projel|-alékmalar yap
Kadén -al ékan Kadéen istihdam
_ . R . maya y°nelik p poz'_syonbaa?ﬂm‘SKA5(TopIumsaICinsiyet
FérBmritte¢leikji gl i | b | K Tlartérmaya y°ne it SKA 8 (i kad
Kaps ayRrceed réa&kml a ak f'“.m:”‘..."‘?" bakl amak k a-p s Erit KA$(|I§nsYaan.ae

Ki ti & kadgninisiyatifler ] ' Kk ve Ekonomik
. . t¢ergdesgtekl eyec|
gel i ktirmek. ~ )
programlareée dg
Seraerereniiiy TedAT LK BNl
Y e KTedarik ZinciriveS ¢ r-d|s ¢re-1lerinin %, % ¢ SKA 12 (SorumluT ¢ k evei n

i retim)

¢evr &3 ¢VeToplumsal

Terkiye
bilin-
2023y é | @mad ¥0.000- o

genel i
ol uktur

Yerel okullar ve topluluklarla
i ki rybpafk- e vhilieci
k a z a n etkinlikdend ¢ z-e n

SKA 4 (Niteliki E] i t $Kr)
11( S¢r d¢ rkeelheibwell

Geliktiril mesi

dirmek.

ma s éyn°an evdriak t y ap

iyilexktirm

Farkemdal gk [E] cuja ve gence Ismerzk-?cull:_v Topluluklar)

sajl amak y"-nell arken

’ bakl at mak.
At gknetenemiver i m
_ . . tevresel perf-olve geri d°n¢ K¢
o)
Ig\etrf:rrﬁansé°l‘itelrmlel geleriniizlemekve buverilerle |[daha kapsaml é SKA 12 (SorumluT ¢ k evei n

9 raporlama s¢r-e/-evresel perf-ollretim)
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S! RD! R! L E BANTEGRE
ATIK Y¥NETKEMK L KYETLERK

Faaliyetlerimizde toplam karbon ayak izimizin Ak ademi ¢tevre ol arak, t ¢m
azaltéel masé vV e doj al k a $4004 & ¢ @Y ®me Siktemi ve IS4bB0& K SiaJ il re ] ¢
gesterdijimiz -abal aremezl|l @¢vermslgirjdi¢gr YPakbit i imr1Sikst
taahhe¢gdegmezyg s¢rekli ol auryagku |l gemayak| gRniet m&yi pawolei t i
perf or mansseekmeée®zrl sdmamzveren lider hazér | amékkt dyéd a1.n maAyneé zart
bir Kirket-loelymayuéz . andau a missemlermns ¢ ree&lylebbekts ajill ammaskic @iy |
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¢ e v bilecininkurumk ¢ 1 t yregne k meai Akademi ¢evre ol ar ak, -evr
t¢em tesislerimizde her ya&lzal2 maaadted-edvr e odjriutlitmisund
veril mektedir. 2023 yeéel éndd exilmhdjagmamz Isicrhdigmr mekuree v
cezasé bulunmamaktader. kayn a k | ayragprédaatné r @ mt evéripokuz.
Ger-eklexktirdijimiz tesis vy
Akademi ¢evre olarak operasydnédlijini sajlayan tekn
faaliyetlerimizden kaynaklanan- e v r etldlezil karbon emisyonl arémézé kont
en aza indirmek i-in -exki°tzlein ig2lsameg i woonmtueml éryir éc a,
uygul amaBka my €tesssyeb i nal ar & kend tésslerimizdek u | | aenediyi yemilenebilir
dojalgaz, elektrik, su t Klgtniarkll eridrmin wd del ek anre atmalc
mi kt aréné periyodi k ol ar ak sttaeknl pretnme kytad yirZ.m Ayrpana«
ISO14064-1 Sera Gazé Hesamd amarvé°Dgjedel d aaliyete ge-ir
Standardédna g°re her yeélsisdreanignazé ,e mic9y drelsdarsd red i

Nesaplavarak Karoon ag\/ak a0 n (] € C K K N/ Idd)IeE 't ) q / (1] €
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AKADEMEYV RBJZLATESKSK

BELGE ADI KLALI NITARKH
ISO9001:2015KalteY° net i m Si st e mi 2011
ISO 10002:2015 M ¢, K t Memnuniyeti Y © n e Sistemi 2014
ISO 14001:2015¢ e v r e Y Sistemit i m 2011
ISO 15713:2009 Gizli Malzemenin G¢, v ekhrhh a s é 2012
ISO 22301:2019 Toplumsal G ¢, v e KISi¢ k e kY °i nl ei Sjistemi 2020
ISO 26000:2010 Sosyal Sorumluluk Y ° n e Sigtemi 2020
ISO 27001:2013 Bilgi G ¢, v e nYI®injeiBistemi 2013
ISO50001:2018 EnerjiY° net i m Si st e mi 2023
OHSAS 18001-1SO 45001:2018 K & a | Ivée] & ¢ v¥eond e Gistemi 2011

AKADEMEV REZMERRSKSK

BELGE ADI KLALI NITARKH
ISO9001:2015KalteY® net i m Si st e mi 2020
ISO 10002:2015 M¢, K t Memnuniyeti Y © n e Sistemi 2020
ISO 14001:2015¢ e v r e Y Sisteenit i m 2020
ISO 22301:2019 Toplumsal G ¢, v e KISi¢, k e kY °i nl ei Sistemi 2020
ISO45001:2018 K 8 a ] Iv&€G ¢ev e nYl°injeiSistemi 2020

AKADEMEVRAYTESKSK

BELGE ADI KLALI NIARKH
ISO9001:2015KalteY® net i m Si st e mi 2022
ISO 14001:2015¢ e v r e Y Sistemit i m 2022
ISO45001:2018 K 8 a ] Iv&€G ¢ev e nYl°injeiSistemi 2022

AKADEMEKYV RBJZLA MERKEZ LABORATUVARI

BELGE ADI

KLALI NNARKH

ISO 17025:2017 Deney ve KalibrasyonL a b o r a t u vveert |kakndoengiriSereklilikler

2020

AKADEMEY REMANK & A B EABORATUVARI

BELGE ADI

KLALI NIARKH

ISO 17025:2017 Deney ve KalibrasyonL a b o r at u vveert |kakndoengiriSereklilikler

2020
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M! k TERK
MEMNUNKYETK

M¢ Kt erii memnuni yetini kl e Omadgfépou 3 a pnvtgmelle sahipme¢ Kt e r i
Memnuni yet. Y°netim Siidtiexrkii | ekams amédnodiar ul t usund
hazéerl adéej émez prosed¢rsaflear kgenr,e hey®wyethiyadark,bir |l i
m¢eKterilerimize y°neli k ve¢ibenlsiektodrae abajdrekedil jeegr
yapéyoruz. ki kOyet vV e i tiimkanlearyearean a&apanazamaaday
dejerlendirerek - %2 zyembu nkgakvtuekti U réuiyikokri 2 er | eni i her

dojrultuda m¢kKterileri maleekagerbhir bahbayeérmda, d
bulunuyoruz. M¢ kKt er i | e rkiummidzuljeunmemruniyeti anketleri yaparak, hizmet kalitemizi

bajl ar e sajl am temell erkopteoinediimkasoatumé ywir & an
baj eémseéez, géven uyandeér aand édnd rau i€wnrau z¢ svte wlerkentiikm b a

yet ki niile ing mi enemnuniyetini s ¢ r e k keviyelerde takip ediyoruz.

Buy a k| adkogmm ul t uds¢uznedrarak g er - e k1 e k tmi¢rkd impninoniiyeti anketleri ile

hi zmet kalitemi zi bel irld:i aral ekl arl a de
1 4
8 90 90 % 92

83
90 75 75
80 69 68
70
54

60

42
50 37
40
30
20
10
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

mKat édreéarrop m MemnuniyetOr a (AoE




2023 ENTEGRE

35



36

R
DOJ A KAYNAK
Y¥NETKMK

Gel ecek nesillere temi z2zkibpman-leawvréemé bén aldg eixinrer i ¢
amaceéeyl a doj al kaynakl averi meri mlal émal akéhkel dseaj |
kull anmaya °nem veriyor y?°ntteéekrdtetriij iunyigzul eyne@emr g .ni n

-evresel etkilerini en Barzear j ii midn rwer i meidekull anér
-al ékéyoruz. Yeni |l enebi |lsebelpayon aakrlaakr éne r k U lelna ntéanachnh
yvynel ik -abal arémezeée arbegyegkorrobve oyredmaltealdgri.mi zA
hedeflereo d a k | a nZ%2o/réd Zp.h chan | a d §jéd ra@amp verimli | | °inrplana - ékart ar
Kocael i 6deki ATY Tesisi'BnerR0O2¥°pwpétemd&i saemmépl a
génex enerjisiyle el ektegriekt i mchea i Kat émd@él laar kmd taomal
hedefi mi zi be¢yeék -ojunl uskilsat egnée+ré k|l ekRavadakdervaa t
ayeénda GES ¢(nitesi devr efyeealalyeendé ncel boercaak temeémj i
i Kl et mesi il e i | gi lediyoruzyRD2RBt yEeEmeél & rnean g aéta@arr éank pilyai |
Enerjii ht i y a ¢ @esisfednézde izliyorved ¢ zewylaipél masé amacéyla veri mli
olarak takip ediyoruz. Tuzla Entegre Tesisimizde - ékar él mékt ér . Enerji kull
faaliyet alanlarénda bulytaatislamasil mir wvaj bamak z °relv

araceéel éjeyla t¢gketilen elnaetrlhBdbBunsnpraelalnikd @ Iinatiwetdekini @ z |
d¢zensi z veya Veri msgeé¢znl @ &k ebtd ikarg rarke lbti & Y roé mloiynamakt
raporl uyor vV e d¢zelticienefibhas apl avinalr@wmesgnoliereeniik wiyloa mée |

Of i sl erimizde enerji v & nil ehhdkeirrj ki e karboyi agaklinaima b &t éha a é
ge-iyor vV e bu konuda -vad éekawnl as €mée g ar dd,gz.drelbii | i r |
ej i t ivemyoeur. Ay r élcwal, | amakihcave kat ké sajl amaktadeéer.
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EMKSYON
Y¥ NETK MK

Ak ademi tevr e ger-eklexktirdifi yat éréeml ar il e f a
emi syonlisaarétpéaka- e k| e kkmerkk esttHaliyetlerindaki a r tsa@nwucu ortaya - é ksera gaz €
emisyonu kadar, a t @atak ortaya- € k¢arng nlgeid P n ¢ K ileiohg J kaynakk ul | apemé nhemakt a
Dojadan karkélanacak ham maddenin yerine katma dej

enerji, su, insan g¢ceé gi bi bir-ok kaynaktan tasarrtr
SeraGa zZEémi s y o (G02ea) e 2018 2019-2020 2021 2022 2023
Kapsam1( Doj rudan) 532 647 1.219 1.903,40 2.138,92
Kapsam 2 (EnerjiDo | ay | &) 122 194 129 103,45 150,33
Kapsam 1+2 654 841 1.348 2006,45 | 2.289,25
Kapsam3 ( Di Pelt ayl &) 370 317 669 1757,7 2.326,53
Toplam 1.024 1.158 2.017 3.764,55 | 4.615,78
Ak ademi tevre b¢nyesinde 2023 yélé i-erisinde ya
7.284,34 ton Hurda Al ¢mi nyum, Hurda Demir ve Baker
kadar mal zemenin birincil kmymakhbgerdami el céumdi km
mal zemel erin kullanél masé birincil kaynaktan al énm

azaltéemé sajlanméxkteéer.

Geri Miktar Birincil;, ret Kki pceti Fark( ¥nl e
DOng¢kt o (ton) Emisyonlar Emisyonlar Emisyonlar)
Malzeme (tCO2e) (tCO2e) (tCO2e)

Al ¢minyu 1.698 15.490,25 1.697 13.793,26
Baker 880,62 4.403,11 880,62 3.552,48
Hurda Demir 2.639 9.718,59 4.309,96 5.408,63
TOPLAM 5.217,62 29.611,95 6.887,58 22.724,37

GeriD° n ¢ kKt ¢ Mafzémen Birim Emisyon Az a | {t@Qf8&ton¢r ¢ n)
Al ¢mi nyum 8,12
Bakeér 4,00
Hurda Demir 2,05
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ATIK
Y¥ NETK MK

Ge¢negmegzde daha °nce tderalt @lyigdjne t ikgnode s m e mhengie - e n
sanayiVveag marstsebebeyled o] kaynaklar g¢n art érmaktadér. Ancak ar
bilin-sizce daha da fazekakitd&kretol dcnejkaa egivbei HuBRpmd
sonucunda ateék miktar éndw ikingir dhanrmadde nka ¥y n &ji & arl tad ka k
meydana gel mektedir. Teketi mekteediar-l1éesréeéendBun yYWaKleak €1
kal mayan atékl ar doj aya yroansettgeldie hayerdékésdai hem
-evre hem de insan sajlite] Atgkewyi®°mee i mi ddii yeirrartke Isd

ol ukturmaktader . Bu olumgerekekdbarienn aaal tte&lrmd e a
hatta m¢gmk¢gnse ortadan kYyehiddre Keél ma@ed@ ,? n g kR &érinKeaezl ai nkél m
ol arak tehlikeli ve ki myaes Bbertaraft B & k b €& k 0 & h@ k dng k Sairtl € In e
bir prosed¢rl e y°netil mesi
°nceli kle olukumunu wengell
2 artérél mal eédeéer . At ek ol uk
ENCOKTERCIHE |\, | i h_ | endirme -alékmalaré
gi bi yont ee&l mal é&duélrl.a EJ er
: engell enemiyorsa, mi ktar é& ¢
‘YENiDEN azaltélameyorsa yeniden kul
/ KULLANIM Ger i do°n¢kemeg memken ol an
GERI ayt épl awvenkadil Bammaddeo | ar ak i K1
DONUSUM czere geri eddnminkt ¢rGdrm do
GERi m¢ mk glmayanat € ksd emarjigerik az an & mén
KAZANIM uygun i kKlemlere tabi tut ul
g°re, génegmegz aték y%°net i mi
BERTARAF ve uygun bulunmayan y°nte
depol ama s a htardf edilmesidit.a ber

EN AZ TERCIiH EDILEN

At &k yer ar ki si faaliyetl eri i -ve mtu kegpsamia | er
Vizyonumuzd o] r ul tauts@ukruckau mMfmh e rhk i nci | hammadde ¢retimi g
konusunda v er di jdiamieéx mainnetiel ile son teknolojileri kullanar
en °nemli aték hiyerarki @t éhtamPahamppddeseced®ngKér
azaltma ve vyeniden kul |takmpeptyasaya sunyyorug.d8u yakb a g jmme mée z | a
sunmak Akade@iz e volmak¢t evKanunubinas al hem de k¢resel °1l -

bajl & yayénlanan yasal ¢@gerdiiriclliellidd rhiek s-taabnad aarrtén
-er -ev@9dooanat &ddukonusundaat € k
i Kl eme tesislerimizde geri d°n¢kem ve geri kazaném
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¢ AL I KVEN
KNS AHMKLARI

Kapsayéteeklietkl i | i k

Knsan hakl aréna saygé -er-evesinde, tem bireylere
katskag | afmage st er meElekrenk Az &&iD° n ¢ kKB°m ¢ m¢& rad & ke gersonellerimiz
kadéenl ardan ol ukmaktadeéer. Topl umsal cinsiyet ekitl
gel ecek yeéllarda kKkirket genelinde kadén istihdaméneée

Ej i tDigm e yG°nree

Toplam KK g ¢(cSe¢a 'y € ) ZUHE
Kl k°efretim 50 69 70 75 57 96
Lise 125 170 210 195 105 44
i ni vewvesst g 35 85 85 80 76 60

Y a GrubunaG®° rteal ékanl ¢

Yaegr al é] e

18-30 70 134 143 138 58 38
30-45 105 155 157 162 100 93
45+ 35 35 65 50 80 69

Ej i tDi¢m e yG°nree

Toplam KK g ¢(cSecay € ) AL
i sY°netim
Kaden 8 8 10 10 6 2
Erkek 15 15 15 15 14 7
OrtaD¢ z&9neti m
Kaden 10 14 20 20 12 10
Erkek 11 20 24 25 27 31

Cinsiyete G° r KekYeeni
Al énan ¢Cal éka
Kadén 20 27 13 15 27 10

Erkek 50 75 18 35 124 67

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Engelli¢al eékanl ar 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kadeéen 0 0 0 0 0 2
Erkek 1 2 2 1 1 3
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e 208
YETENEK VE
PERFORMANS Y ¥ NE T K MK

Ak ade mi tevre ol arak Akihleé&doaf Ideerfiemilzeirni mi ze ve

ger - ek | e kbmeeksa rnédneéyznédefakb a k tuay g u n , kendi ni gel i ktirme)
-al ekxanl aréméz gel mektedi-ral éBunan eadreknd cea kbliazriém o} anak
°netrdynaki nsaiwdet 6] biméamaktan g¢vene dayal é wuzun vadel. i

- 0 kir,sosyal sorumluluk olarakg °© r ¢y 6 e viee AKK ortamémézeée -al exanl ar
il gili sorunl arén -°zg¢son,tygmdleinr p ecekieg sby r akddent & Halamen
derece gurur duyuyor ve detenyek,f al eyoruz. Her ge-en
gén beyeyen ailemize biziAbDe@j uvakytnaén ng eslyeom, © wé lzlyiokl e
ve dejerleri il ke edinmial yreaayacdaejréa | eei nt ckmt €& mak &
bizleri ayréca heyecanl|l amnudamdywyorbir -alékma ortamé vy
A kirket -al ékanl ar é@émézeén
Knsan sermayesini dahayareatk@cné | @kilrar «re& i lkexf adab
kul | anamaanhéoiemt € c r Bjldi e becerigibi etmelerinde destek olmak,
dej ertlepli anim@ n lé & n charékét pdgoruz.a AAk ad e mi Cevredl i ol maneén
¢al ékanl ar é@émézeéen, en bg¢y-¢&l égkeacng nagrzé melzd wj umer vedai n
cretim s¢gre-lerimizin vebemimsbyenkakl dy@k i «rl teanmén 8
t e mel bir r ol oynadéj enéFibimamgadaz. dB8luernendetnd me |
-al exanlkendiaméa m B elah@fazthg el i Wiofmbirk e k iklochas ml a n disamikyag,6 mé z a
gestermel erini ve uzmanlwk maleazrn& ikadarmarheal mamgret e
destek sajl éeyoruz. Uyumlu ddlrékaal ak @mé ordraaérieda s aj
ol ukturul masé@, ai diyet dbueycgeursi usniu, N i ¢ -ylaeknadril rair | émedsai
veki kKgekl kii-ngereklie ] i t ialablilneeteri sunarak bil gi ve birikimler
i -ii mk ©Osunwyaruz. ¢ al € K a n Ineslekime Ba b aj | a Akademi ¢ e v raike fertleri i in her
ki ki sel gel i kimlerinde °hirg a It & & katiyaddz éxna Is gnwem ki a yt neakkvl i al
edecekves ¢r d¢r ¢ loellai] Eambityigkil amwe manl|l ar é mé z taraf éndan b
beni msiyoruz. Bu dojrul ¢tadakani ms &@meé zkéany nmktl am £i y el
stratejimizin temelleri; Ve becerilerini g°z °ne¢nde

hedefl erine ul akmal aral@n i - i
memnuniyet duyuyoruz.

)
o °




Mentorl ¢k,

Kirket

2023 ENTEGRE RAPORU

yatl leikn laiykh amttadeomizsisy o e

kaynakl é-t enkersilkekiej i ti ml eryapéal mrmEhharvenézegn ti m

bil gi ve becerilerini

kull andejémez ara-|lardandcdéeri yeye
Mentorl ¢ k: Ak ade mi

bilen, konusunda uzman, al adaég ¢ - lbilgi ve -evreye
Ve beceri sahi bi ol an

yeni

bakl ayanl ar

dahal &ksa n | saerveinyéezyeen
takémayé
tevmpeoziasyensdadbhkes gsBerksta®ptsé] €
sajl adéej e
gantg ét ma kmeandt€orr.l er i mi z1 e
rotabgenlKayrmh®HKIl,én Mbeejliektii rveen T

thai kl égma kb iir-
ama-1aya

- al ek a n kaayer@&atuada getkinliklerinia r t € r eajr iatkh ma y € me mé pve fetkiklik akademisi
destek oluyoruz.

Yetkinlik Akademisi:

ve ilgili departman y° net i c ibitlikeryi ayd el a n

¢al ékjaint i Mbpéam iSaat

programlar @émézén
Her y éihsan k ay na kK wrrieml ar éndan

da

yaneé

yél i-inde

(insan x saat) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
MaviYak al é 133 247 272 490 972 976
BeyazYak al & i 77 93 145 90 256
Kadén 70 70 300 55 72 160
Erkek 140 254 65 580 990 1072

kat ke
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KKSAJ L IVEI
G! VENLKJK

Knsawear di jdiefiiegans eékbraj | éjeensi | ci |l ere kadar farklIl é
ve Ge¢venlifji ( KSG) Pol i t-iak @méa=xn | k b & ;nE zash 88yl ban bira Ekipm e z
gevenltiig, sajl ekl & wve refiatle yTéekhsleilktee n T dn & mliakmaorv et
sunmaktayeéez. ¢tal ékanl ar é Fre@sae dv,aridhie] i uny gu nd ed lear ake r
Kirket kel t gréemgz ger e] iriskléfik d &tad pite §kée k v bodidygruz.e mRIsk J i
°nceliKkl:i konul aréemézéen °mdwéamed ah igyeelrnaerkkti esdinri. iHzelre
Zaman sefér i K kazaseé bedetdami kalddgrrmua ,t udama aaz
gevenl i, sajl ekl é bir -aéeemea omigthemanerd i &l u%rnt lue nll en:
vedevami el a@ay @rigayretile- al é Kk By odaurzanémkat € anéme gi bi adEe
bajl amda, Kk Sajléjé ve eGejvenl epdi rkioyyarswmn.da vyasal

gerekliliklere ve ul uugdmar & a & a @ kagat sen damakt kalar @l ayalmar € n
saj | komsunu® nc edlarakdleial €y &t v ketdé edilen bilgiler, tehlikeli olay bildirimi ve

faaliyetlerimizi, Kk Sajderni €ekvieek®d verlein] i deProdtiitnlkes
ve | SO 45001 Kk Sajléje iwael egdlemimed b g rSéep & B3¢ blgkesizmé z
dojrultusunda y°netiyoruzke(a, mevcut uygul amal ar e

ISO45001 K& aj IveG &v e nylinjeidisterm g ¢ ncel |liegyeejrhedg,cev e mpleirjfior mansé
kapsaménda ve 6331 sayéle®¢rKxklSajollégréakver Ggv enmlyiej ihe
Kanunu gereklilikleri doj r ul t uisku-nidlae,r d en

¢al ék aSuhubanKaSBj] i t i-m 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Toplam Saat (insan x saat)
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K k Sajl eje vV e G¢egvenl G20 senktfarkhandnandae] engm I ok e
ol ukturul masénda en °neknbli | am@ed makn ¢ zeerjel tKSMG e¥° net
o | d ubilincindeyiz. Bu doj r ul6eB3ldsaay &lee ek | i KSGSKS wuygul amaseén.
K K Sajl eje vV e GevenlijiGekemunfli K&kpramamda /¢ m b

¢al exanl ar én K K Sajl éejeée uygulGgmaanéd i jzerEfnde mtepialy
UsulveEs as Hak I éh°dnae t med p kamétnedkan i k v e K S G ddni dijital notteendai t
- al &k ank iaxaékngérizddd sadtlik K 6 a j lve jtakibineolanaks aj | &# & &dtkd ppar t mandaar &

Géevenli jvyverEme kit eny ibiin- | 8 pdecknlheegr e ol abi | di j i bu pl at
Ve hat ér |l at ma prensi bi neijzi t iimleer - gk éxarslad r eynekzaml ¢
Yiksekte ¢al ékma ve Kurtvae mESGYbhngeml &r,ivehbr pf £nda
Acil Durum Ekipleri Koruma, Kurtarma ve Tahliye edi | mekt edi r . Markdanvebajdel
Ej i ti mi, Ki myasal Maddel srbeenvapédéhgpal @ayerettl amdsai
Kk Sajl éjé ve Ge¢gvenliji,ilEl ekSG ikka pkskalmEmidmd ey ¢ G g\ g1 le
Ej i ti mi, G¢evenli ve Emni pakéml & &g kK plleaknnliaknldeérjié v & a

baké konukmal aré dijer veradiljainmaxtajdietri ml er di r .
KSBonul daojéemw@enetieyiptakipet t i J ik z Saj |l €] é Ve G¢evenligji,
bir KSG komitemiz bul urbmak tmsdkare.n KvSeG Kokn§ @ kmi z° n b

cyeleri; Genel M¢ deér Y a rkdoénmucdéusré., KSG@,ar de k Mighd ¢ B4 r i 1
Teknildavie Kkl er M¢eder ¢, KKSsBaYy hmdd)|isdie sietii éritogéel dujeu
Y°netbSatrdmlz ma K &eri Hekimi, Kns apnr oj ed e, mederl er vV e gene

Kaynakl aré Uzmané ve birg¢ihaledkamur Temmst bki pi éddbnl n
ol ukmakta ve komitemiz haftaléek ve ayl ék toplantel

ger -eklexktirmektedir. Komit e faaliyetl eri vV e
toplantélarda al é&nan kararlar ve toplanteé raporl ar ¢
y°netime d¢gzenli olarak sunul maktadér.

Kisaj lveGégv e nPerfgrma ns 2018 2019 2020* 2021 2022

Kay BazdFer ek ans é

( KayKatzlad arén Tialiédmal | 84 2t 2 Lt s e

ti)*1.000.000
Kay@pnKagaFr ekansé

( Ka 5@ m Kaga Adedi/Toplam- a | ésaana el A Y S 05 MO

ti)*1.000.000
Kaza¥ne@r ané

(Kagem@ayés é/-Tolpd 54,9 6,1 0 250,5 15,3 158,31

ti)*1.000.000
¥ 1 ¢ nkazg 0 0 0 0 0 0

*2020y € | &ovidl-49 pandemisindend o | miy Ek e tkiemiad iexgraeci ne
ge-mesiyle kayeéetle ik kazasé ol maméxkt ér .




g AKeoEy
S RD! R! LEBKE KK L
TEDARKKNCRRKKTKKASH

Y e ktedarik zinciripo | i t iilgja mé z

Tedari k s¢recinin tgm akamal arénda -evre dostu sg¢r
ger - ek | e Malzeme tgdarik u 2 |. e m| deor Jikannbklara en az zarar verme ilkesiyle hareket ediyor

ve m¢gmkegn ol an en degklkamayareszeh @t &igri ysaruz. L r e
kull anéméné, S¢re- iyilektirmeler.i ve temiz ¢retim
atéeklarée azaltma ve -evresel et kil eri mi chi yna rzleé e g mMmg¢
cretimini tekvik eden bir y°netim anlayékéné beni m¢
tasarl éyor ve olumsuz -evresel etkileri mi ni muma i n

K1 @SiKIAIG | ar

eda'ik Zi

emakt ayéez.
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Maddel eri ni g°z °n¢gnde023bujalndrudarpaw&pél an yat
s¢rdegreglebilir tedariji sajyleangareuz .34006aapélékmrtTed:
Akademi ¢ evra@arak ¢r ¢ weya hizmet Dej er |l endi r me Anketi dne k a
alan tedari k-i Ilbemi-riparametre kat €l an tedari k-ilerin %9
czerinden dejerl endiriyoirQezl.i Kk nTegyme sAa-tééknd 6 alomaar ak
operaswmembdar é kKirketimi zimMBadajf és €& zadl atneldaarréinkée- i mi z bu
destekl eyen prensiplere Akeamemiertgwrez.t inBut edar
kapsamda, evrensel h u k usko r uknul nual | udaurné raa autyaamdart |l ar
Birlekmik Milletler K¢regekt hekRkehemayB&8Emagmdsir' miamr
ilkesinig® zetahgkamledn asmajningg,gme&t i m operasyonl ar énda,

gevenlijinig nemsewdrekmagkoenli pr @i suknamur ken topl
tedari k-ilere odakl aneyokaynakAyawrée gaemainmdaekikr ol ukn
kaynakl aré koruyarak - evirrecgierdi lereksiimiiz4di nd¢uygunaKe B €

°nem veren ve daha temiBunhuinr yapr@reeériaiqer-ekba t¢r

harcayan, teknolojiye yvatdekamjyapdaemepdanmninlayi laer lve
birliji yapmayé esas al éytaurtul masé ve operasyonel r

Ak ade mi tevre ol arak tyaaksiapl ediylume siinnsam@j] | amakt a
hakl ar e, K K Sajl ej e Ve Ge d@&mil K Jkirlgtiel remisyonzve d 6 kkarij | ¢
-al éekxteéereéel mamaseé, r¢e¢kvetilevet ghl suzltd kMl ar mgic ad&lag/,n
gizlilik vV e s¢rder ¢l ebi lkiomltirjoiln ekapmaneéamas &) enye® neit
sistemleri, - e v r &guma, ki r | i°lnil jeinnmmemsdi rgeyecek «Kekilde -al éxk
vV e kaynak kull anéménén arzat it mba& érmhusesltarséinsdai K
t edar i k-uy nea gemekiegzki onn ubelaled&k mal zemel er i n i kame edi | mes

ve bu konuyu Tedari k S¢gribrgmgnlas@i Ivierylai kg eRol id?@ rkéeakséEmd
el e al déek. korunmal édeér .
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TOPLUMSAL
YATIRIMLAR

S¢rderéglebi b irl g i Kk yapék modelimizle ve strate
atek y°neti mi gi bi konul arda y¢rette] é¢émgz amaca pal
i - er ibsuilnudneplumak a tskag lakaomac é elkbad k ébd & li @ k Jvegqdali iprojidenni

hayata ge-irdik. Bu dojrultuda -evresel ve sosyal €
bilincini kur umsal kel tegregn ayrél maz bir par-asé ha

Sosyal Sorumluluk Projelerimizden¥r ne k| er

Vodafone “Bu Atiklar Kod Yaziyor”

Mayés 2019"'"dan bu yana Vodafone'un -°z¢;,m ortajé o
projesinde, toplanan e-a t € khémasosgal hem - e v r besnald ekonomik bird e ] edrPen ¢ Kt ¢r d ¢ k.
Bu projeyle birlikte T¢grkiye' nin °nde gelen bir-ok
yaratt ék. Kkl im dejikikliji, d°ng¢sel ekonomi, ate
par al el ol arearmksigled ie<vwe joplamurouzd kaartskag | amak da bizim i -]
°nemli . Bug¢ne -Bbdhlatbpl a8anl de 10 kodl ama sénéef e

Akademi ¢ e v KidZania M ule
Geri D°n¢ke¢m Merkezi

S¢rdegreéglebilir bir [gel ecek
I

o _ : TF'|-F'rl= katilan Zivaretci Sayisi
gel ecejin aték y°netfim uzmanl arene
yeti ktiorcrkkleatordkmt é k| ar én
ayrékteéereéel maséndan, |geri d°n¢gKe¢gmen B
-evreye olan katkéseéena““kadar t¢m s¢greci
yerinde deneyi mleyeblil meleri amaceéeyl a
2020 yeéel énén Ajustos %ar-yﬂénda nAkademi
tevre KidZania Geri [D°n¢kem Merkezi
Projmgatage - i Teknoldjiilei - € % i
yeti Kledn ylaak arasé -oduklarén ateéek geri
d°n¢keéegmegne ve -evrenling,korunmaséna
y°nelik genik bir deneyim el de edebi [#d% ] i
ik birliji kapsaméndla 2020y 2021% 2022
ve 2023 yéllarénda tloplam 226. 820 -
Z i y ar eaktiviteleniinizek at €l me Kt ér Yillar
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Déngiisel Sohbetler Etkinlig ‘i

Akademi ¢ e v r edé m & y d @ Ik & (Kplaktif Efor Projesik apsamébDétiagl3clklbet | er o
seri si bakl atél mék ve Kk Geliktirme M¢cgder¢egmegzen ka
il k panel Kol ektif House Masl akdédta ger-eklektirilm
Gazet es itAdtnédke SfioE ununa Kharnkaéen kkeatli eykltei fy eEf oarl mékt ér

Geleneksel 23 Nisan Resim Yarigmasl

Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atat
edilen 23 Nisan Ulusal Egemenlikve ¢ o c Blay r k emp s a m8 & A & Billncini desteklemek ve
resim konusundaki yetenekl erini ortaya -éekartmak i
y ar & kdmgazseén |5dydagtubu- oc ukk atr @IP& h eyradri § ki & me&S& Kaymak &
Kull anéméed ol arak belirlenmicktir.

o D o 2 =
Tasarim Projesi Etkinligii O
Ni samdaye&jitime destek faaliyetlerinden biri ger -
End¢siTrmaispB8REmeonjir e nc tedissraihraé aar- &m@aekademi ¢ e v rYeditepe
l'niversitesi ve DHL ikbirlijiyle "KIleri D°n¢kem io-

yapél mext éer .

At ddplama Etkinlikleri

15 Mayéesodta, pandemi sonrasé sahada ger-ekl ektiri
Temi z Atéek Derneji ve KT| Mesl eki wve Tekni k Anadol
Or ma n éAdt nédpdama Organizasyonug e r - e k | e kHadiraniay @neé «H a fr tkeaspés a mé n d a,
Schneider Elektrikileo r t a lkalt &ka t eotpd icamad g zZi Mamidbsa ¢i fd¢ zi ekn |Pearr nkibkt

olup, etkinlik sonrasé verilen konserle farkéendal e
hayata geririGen-1lerin atélrkEmetil @ak| hoeunsesnndakit ér
kurul ukumuz, 14 EAtiak UGairsd Gam che aBléeud&a] | niversitesi
tevr e, Uludaj | niversitesi, VodafoneavekBabbaamaAd

et kidngzignl emi ktir.
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Tuzla Tesis Ziyaretleri

Gelecek nesillerine j i t idestekikea p s a manaakwdu,seviyesinden, ¢ n i v eseviyésines
kadar farkle yak gruplaréndan °jrenciler Tuzla tes
dene¢gKemegn ©°nemi ve atéek y°neti mi ile i1 gild@i bil gil

8 Mart Emekgi Kadinlar
Gunu Kutlamasi

Kad€al

ékanlheazamang a@gnda
ol duj umuz

t k

k

a

u haeéfl amampee
éhl aat r eéernl édidge(] zeéenlé z
d¢ezenl enmi Kt ir .

emeklerini, k a
et kinlii

Toplumsalk al k @ mma da, r ¢ | ejbii tidiamlainjkigr €igigiyatifalabilen, - e v r & yopluma
duyarl & nesiller ile m¢gmkegn ol abilecejinin bilincir
yojunlukta ol mak ¢zere ger-eklexktirdiiji baj ék n

YARDIMLAR 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Toplam (Dernek,V a kvéDi J er
Kurum ve Kurul ukl

34.731,00 26.200,00 106.405,00 34.250,00 51.500,00 127.226,00




Recycling Industry

2023 ENTEGRE

13.Y&laz és é

Recycling Industry

2017Yél e Y avtagréasml ar é

RAPORU

Recycling Industry Motat
Kst a@ehiD? n¢ k¢ mder gk GEDDER) R°portaj 2018
Recycling Industry R°portaj
Recycling Industry S¢rder Ak¥Bnkt i PnayndlekRoaYi@nés é
Recycling Industry YeniHav al i Ata®htme tYia mE s é
Recycling Industry l4.Yé&lazés e
Recycling Industry Florlu SeraGa z | Yaarzéé s é
D ¢ n YGazetesi R°portaj 2019
Ger i D °© EkgnemisiDergisi R°portaj
STAj] 8anayi¢° z ¢, ml er i R°portaj
Suve ¢ e v Yeeel Atik Dergisi Covid-19S ¢ r e cAtn¥ltene tYa mié s é
Capital Dergisi End¢4QVaizge-Yamege
Recycling Industry K a r¥etne s iBinAimaca SahipOlmakY az é s é 2020
D ¢ n Yazetesi Li s aAiilsTessleri5Yel%5a0 Arttée Yazéseé
Ger i D° EkgnemisnDergisi Sanayi Devrimine Adapte Ol ma | Yéayzézs &
Recycling Industry Covid-19K IBelikte2Kat¢ © pr et nBeaykel ¥d e ks é
Kst a@GebD?n¢gkemerl l@ef GEDDER) DahaKBirD¢n¥KasSar der Klaé lkigAminaea IYaz & s
Fortune Haber
Anadolu Ajansi Haber 2021
Recycling Industry K k IKiizmfi D o | AdetleoVe K n s alka-l keekr nikédzyéa z € s &
Recycling Industry R°portaj
Recycling Industry 3 g ; g ;, é Bir keabli kil &Kr¥ iBadece 8 MartD e 369G ¢ n
Recycling Industry Tanétemes e
Recycling Industry Ka d é O®lmadan K k IKrizimle M¢, ¢ a dEglilereez! Ya z és &

- - : 2022
Recycling Industry glzelrrll Deg;:ne}|<(.:ida\r/8a()r r uYrr;IZuéls\lgl ¢ugmukz g Weanda
Recycling Industry ATY TesisiH a k k éYradzae
We-Cycle2.¢ e v &eiD° n ¢ KTgkmolojileriFu ar & Elektronik At € kY @am & tKionulu RPanel

2023

8.Ks t akatbonlZirvesi ( KT )

Y e kEnelji: At e Ki'tga re tYial ko&TtY Konulu Sunum
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S¢rder el ebilir kal kénma 202d3a ky &l éwy¢da . .t sgktmpde ar
faaliyetler Ve -evre d oes tk ¢ r ehstlezhomgkt dalgalanimalaree k &mhéne n
dojrul tusfinandah, g° st er gel esad tmhaiydtlerkmizde bir ° ncekélkaéyas! a
olumlu ve istikrarle y¢:¢k®Beb bk a02R kaldredal chaktdiewv a
etmi kKtir. M¢ Kt er i me mn u ntiayl eetpilreir i BA ya&an éts evveirymeedke,
tutma ve omerzasyonlvareesselve duyanrd&d glkeélai I i rl ik odak
hareket etme il kelerimizamddawpinsayapelrdmrymanegeaeamk &1
g¢-lenmesine katkeé sajl amgrtiégre.mi zi -evresel sor uml
s¢rder me hedefi mi z, mal i ye
verimlilifj]i konul arénda ye

de sajl améexter.

Finansal B a k a Désteldeyen Unsurlar

AM¢ kKt eri  MennOun3i yyeétliénda m¢kteri odakl & hizmet anl a)
geni Kkl emi Kk, bu da finansal verirlerimizdeki ol uml u i
AOperasyonel VerimlilikveS ¢ r d ¢ r ¢ | & ivIr ietkileidi kinimize etme hedefiyley ¢ r ¢t t géri¢ m¢ z
d° n¢ wgant ¥ %n e projeteri, operasyonelv er i ml ak it pveimégngaly a p é rk@adsdag | a mé Kk t
AYat er gemMeanri 1¢i°kz-¢imI2@28 y & | &endteknolojilerey a p éyl aatné rvesnk ai $ § k e i

iyilektirme -alékmalaré, maliyetleri dengel emede ve

Gelecek Hedefleri2 024 yél é& ve sonrasé i-in finhedafl dakmir 2e
yolunda, operasyonel maliyetlerin verimliy © n e veimrgik t neemnuniyetiney ° n estratefiky at ér e ml ar
devam edeceji z. Bu kapsamda, hem finansal hem de -
faaliyetlerimizi s¢rdegrecejioz.

Net S a t Gekrleri 2018 2019 2020 2021 2022 2023

(bir® n c endliiy € dramlaar t € K ) 84% 33% 35% 108% 78% 255%
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Y
KURUMSAL Y ¥ NE T ¥&M
ORGANKZA KYEOMAS |

Kk faaliyetlerinin daha Seddad i dhyhaled tgeiirdemnebin

sajlam bir kur umsal y°ned akl aynaapréaské ic® s vy et k MeEisn iyro n
beni msendi]i Ak ademi Cevolkddeur blumabkitlai n-vilee Wbluus ll a
veul us| @rlaresksaét ek mMabaunhaaldaxmak!| ekt iril erek yayénl an
yolunda gereklia d € nsl ¢arratt ledvemétké | deay Ak ad e mi Cevrednin faal iy
devam et mektedir. Tem pagdpet avemen mme nf satbledriiyrie
dei - eben hi z me thareket étracyetveilgiy lkaur ul | ar éna -al ékan temisil c
tem segre-lerinde segrdercalemak i rbod/egjker P @ae my atr aak émaaykat
hezl a devam et mektedir.g°Kymumgalkaykémana&Int élmiar al én
par -olaslgAkademi¢ evr &® dhe Kurumve edi | mekt e vV e yapél masé g ¢
GenelM¢, d ¢ rbirbgikdenayy gr ¢t glcevegghapéel makt ader . Bu Kkurull arc
dinami k bir sistem ol ukt wreuliniagsiél ihedlepdrethmaklita@dd an

Kurumsal y ° n et ti gnnfaaliyetleri i - iilgili b°yl eé&analt emsilcileriyle

ulusal ve ul us | ayasar hsZenl emmme-rel ékél masé sajlanmaktader.
ve «keffaf operasyonel faadi get €lerarod uklt gr ima depakghn
gt mekt @oreashpl er i uygul gfhakkaddrar akélbdum &I r¢gkl eri

ger-eklexktirilen Y°neti mkurGPlzdtempl|l@en-tiérlnmaer E 0BG eval

toplanteéelaré ve raporl ar gasada,ol am@a&l ihlkelm dhee d eafl élawmns

ulusl ararasé standar tpl laur arz etryjektedir. Ba jsébapte,a Akadendi £ evr e d ni

konuda gerekli takipler titizlikleg er - ek | ekt iirlid imeikt & ipd .ant él ar én S¢r ek
o .

Ayr éca, t¢em yasal gerekbiul ukimakit adéIg ma n
taraf éndan d¢ezenl i ol ar ak gencell e -

il etikim ara-1|laréyl a il gili tara i I melk
Uyum konusunda gereken hassasiyetle hareket

edi |l mektedir. Ak ade mi tevredde vV e
Géevenlkieyvir eRkider, Veri G¢ v e n Kalitpi ,

Ve M¢ Kt er i Memnuniyet.i rinin
standartl ar éné ger¢kmek o ékmal ar é
yapmak ¢zere komite yapél@hmada cuttur. Te¢m

bu konular da yapél an komite al eénan
kararl ar dojrultusunda ge] tetkik faaliyet/|
ger-eklektirilerek sadeced@mre dej il ayneée zamand
proaktif bir yakl akeém hedefl enmektedir.
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PAYDAK
KLKKKKLERK

Ak ademi tevre ol arak, ibiert i kiumdid uk uhundmajyear °ncel
yaratma stratejisinin, paydaki argret Kifket politikalarenén ol
dejedberudbnekdui uwiincindeyiz. y¢r ¢t ¢l mesi, sosyal sor u
Bu nedenl e, paydakl ar @éméegelai kktuirrdiuljnuensuiz ¢ il it i wii me ok
b¢ye¢knemveriyoruz. Kurum i -i°nncéldej erl endiriyoruz. Paydack

konul arée belirlerken ve ama aéyedlahaar!bir kdz uanketlerkdesnz,e nd a yy
beklentilerini di kkat e atépydbmumsvuez dygreml ar lial eitli ii
faaliyetleriyoluylapay dak | agrrémp&asEem emékani zmamézé heéezla devreye
ol arak topluyoruz. Paydaxkxlaréemézla s¢rekli ve ge¢nce
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PAYDAK

KL KK

Paydakl a

KKLERK

ar emez

Kl et Rlatformu

Kl et Reryodu

Akademi ¢ e v wab sitesi S¢rekl i
Sosyal medya S¢rekl i
Haber besgedibegiebilirlik v

. g¢venleivikial i t e sigtémied,biigim ¢ venl Sirekl i

tal exanl ar insank a y n a kdnel duyrular, k a z a n denayimler &

ve en iyi uygulamalar
¢ a | émemmuniyeti anketi S¢rekl i
Bil gi gddhveanl iofliorpne@ bi |l diri m S¢grekl i
Denetimler S¢rekl i
M¢ K tneemnuniyet anketi Y é | edh az bir kez
Web siteleri S¢rekl i

Topl ant él ar

Beliriar al ékl ar |l a

Entegre Kalite Y ° n e Bistemi S¢rekl i
M¢kteriler — .

BirebirG° r ¢ k mel er S¢rekl i

Fuarlar Fuard® neml er i

Pazarlama¢ al ek mal ar é S¢rekl i

Faaliyetr apor | ar é Y é | bit kez

Web siteleri S¢rekl i

Dej er | eanketleri me Y é | ed az bir kez
Kk ortaklareée (

Y ¢ k | e n2 TanaflDenetim

Y ° n e sistemleri denetimleri

Beliriar al ekl ar | a

Fi rmal ar &, 3

Akademi- e ventegrek al i t e sgtémi et i m

S¢rekli

l eri Sigorta Kk
Fir maSlearvé,s Saj
Danékmanl ék Fi

ki k Gyeektani zmal ar é

Toplant él ar

Beliriar al ekl ar | a

Denetimler Beliriar al ékl ar | a
Web siteleri S¢rekli
Medya, sosyal medya S¢rekl i

Toplumsalp a y d a(yefela r _ - _

topluluklar, S T K 6 hesiya), Toplant él ar Belirliar al ekl ar | a
ki k Gyeektani zmal ar é S¢rekl i
ryeli kler Belirliar al ekl ar | a
Web siteleri S¢rekl i

Kamuk ur ul Ukdlad®e€Topn| antel ar Beliliar al ékl ar | a

yer el kurul ukl
ve akademik kurumlar, vergi

Resmiyazékmal ar

S¢rekl i

Kuruml ar &)

Denetimler

Beliriar al ékl ar | a

ryel ikl er

Beliriar al ékl ar | a
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AKADEMI
CEVRE

FKNANS/EIHUKUKK
RKSKLEREME T K MK

Akademi ¢ e v r eolarak, finansal risk Akademi ¢ e v rolarak, finansal riskleri izlemek

y°netiminde proaktif vevediannaaniikz bt me ky aik-liank ébmegg] é m
beni msiyoruz. Dovi z bazylaéparbaok - kgmmaea Klkoxke@mi k

kor uma sajlayar ak, kredet&il mrzini a°fread den ededplat alk
Teéerk Lirase cinsinden kdid jl rawnimtalks, ulkidite, ekredi,y faiz ve dettiai z

kurl aréndaki dal gal anmal &i @t y ariastkdbkeirliencee] karfkiéenage:t
ri skl eri mini mize ediyorw%nt eYhateérrléem ak rmeadyiél earmamilzéay
b¢t-elerimizi yéell ek satea] émdesf | edemnenti izmdmé k ard it zimmail
titizlikle pl anl éyor ; may aotl éarréankl a me vanatk i mMaur v eakiap i
kredil eri gi bi finansal kgyhaktar@emebuzrun Vvadyruzakst yae
planlamad oj r u |l touganize atligoruz. ¥ z e | | i Kkidamsal stratejilerimizde s ¢r d¢ér ¢ lbiebi |
ihale bazi & ap énsdeniyle, mal ve hizmet yap é ol uktur ma hedef i d
al éme projelerinde ge-icdalwel Ramal dareédr an ak arnkeé&k t allbdi
kull anar ak ri skl eri aemt d ceegloirupl anBuma emabat ha e meé
ge-erlilijini d¢zenl i ol yaapé&ks ekn@Emt r oslgreldirydrebi Ifii mlai
ri sk oluktur mayacak «kekidajel aynParke taidyear. uz . Satéek ve
hizmetf at ur alvadesnipéezkeieya k € saaeli Huk uki risklerin y°neti mi.|
belirleyerek, mal al é&mé wevitadani kt-am °degmmlb e rsiail aiy :
az 30, 60, 90 g¢nlak gadledh el bairkeyend kabiiyetdi irekiple- al é k ma k t &
nakit akéeké sajlamayé hedaflelioplueg. birlikte, kar kK é|
Finansal ri sk y°net i mi risklemiraetkilerini gnaza ndirgemek a ki led g2 engklz ii

eksiksiz yerine getirebilmek ve piyasadaki ani anal i z| er i ger-eklexktiriyol
dal gal an retkilermir @zaltmak i - ikitk s¢re-1 eri mi zi d¢zenl i ol ar &
°neme sahiptir. Bu kapsawmgh¢miaileplaine raikmii zio nlyaerr ivnee
stratejilerimizi n et ki nl i J i ni dejieyrilleerkdtiirrnmeek - arma@&xanall ar éné
y doyunca performansg © st er dkPlieliyorunidur umunun ger -leiknldeek,me B & z | héa
¥rnejin, baj emseéz denet iarklseryos ol aurmaka zalrama&n mini
tasarrufveoryanl ar-a mdkezatmaghd paaint ey e vV e yetkinliije

° nl e netraejilérimizine t ki malritjéirtmaedmah u k u K i mevzuat gée¢ncel l emel

bir role sahiptir. ediyor ve s¢re-lerimizi S¢ér
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STRATE DRERASYONEL VE
¢ EVRESEKSKLERKME T KV

Ak ade mi ¢tevre ol arak, sgt¢rvaetnel jiikk avlean@merma s y-oanl eélk an
ri skl eri °nceden belirleyi pkmaegéerkd it enviekml edi y@mr ow
bir yakl akéml a al éyoruz.s¢berdegmrdgimelziil isglriek | ir i gé&ll iek
y°neti mi i -in ilbgili d e ptaervtrneasnd la n d &y knlesderir mik | ik o ges

bildirim alarak, hemy © n

e male dperdsyomel g° st erdi ji miz sekt°r¢n g €
d¢zeyde ger ek

t
I tedbirlefiakt9Ygihemly @nBuariskleBy°® A el menk e r

i

[
sekt%or¢gmegzen dinami kl erii kK vge;,vepnadyidak| ae ém@ad &K an s
-ékarl arénée g°zeterek alaélnénkankat ad@dléanl akéné&etiilmiidiin
operasyonl ar éneé I SO 900d¢s26abi yaluizt. e mAY%dree t ydéngee Kk ¢
Sistemleri, ISO 14001:2015¢ e v Y & n e Sisgtemleri hesapl amal aré& ve mobil t ak
velSO45001: 2018 Kk Sajl éeje vaa aGdvwaearel ikjuil | Ya®nnaertaikm pot ansi
Si st emi gi bi ul usl ar ar as)® nsettainydoarrutzl.ar Stdog k ud It m s B8R &

y°netiyoruz. Bu si st eml eseragsaagy@iss ynadreld g rzaepieail alspyediyore |
ri skl eri mi ni muma i ndi r mépild064:2018sSera Gak Eldsaplamawe Dioy ir lu é @ mi
s¢sgreci yer gt meyi ama-1| éy @&n wan.ddojdréu | tyuéslkdriikayak izi raporu

Stratejik ri skil-eirni np raozjaglatyeél nshkebyeorriu, z . Bu s¢re-te i
durgunl uk riski, me¢ Kt eri-aleekmaliag érsgkbderiggobruzyar
ol ar ak dejerlendiriyor, eMeoknt peonti k f Clycgumhighelpazeyay awyed uma k
pozisyonl ar belirliyoruzol Bp, sféiryeatlleanddeé rumiar kreitsikniiez
kur ums al dejerl erine bajdu@mayl devaanredijoruzk Riyasa rdinamiklexiydeki u z .
Akademi ¢ evr marka dej @rkorumak ve dal gal anmal ar a raj men, me¢
itibaréené artérmak i -in gesreklliekt iyi diejkit inir zne p rpa jeelse
beni msemi kK, sosyal sorumhaehukéeer -aedveensliardeat @exort 7.
projeler yeéréetmektedir., -AAwmresal, sdajdigri¢grh elyi®Iniert li imk
k a y n askldri@inimize etmek a ma ¢ &@enbgelibir k ay n ak kuIIanéméné azaltar
politika izlemekteyiz. destekliyo ve sekt°rde far
G¢eventiskli a- és énAkademi ¢Cevr eRi sk de ]erlepalydmlelalbemmézlu

GRS Cert taraféendan veriil-einndeSOy ¢(Ir5713y:020 0v9% @iezrleik | i

Mal zemenin G¢evenli Kmh a lé k tSut raunydoarrudzé.' nTae kumpydg wn i k g e
ol ar ak bel gelendiril miktédervek m{rktsatilveriuneusbavan
imha hizmetis u n ma k Suastinéale a - el&bilecek g ¢ -1 endi r meyi hedefliyoruz
i mha s¢re-legigmenimgkt epikogpékar®ngl ekendi avant aj é
dejerlendiriyor, bu kritkiakr as e €kéradei Itegm i govemrl i
protokoll erini titizI|kIéndga/egwlnuyg,onriuvze.rsAI{aedeemii Cev
olarak 1 SO/I EC 27001: 20 1 $apabak inayatif prGjeler, ¢isarislarjve sertifilkalaresltlel m
Sistemis e r t i fsahibiz e dilgia ¢ v e midklerii edi yor ; s¢re-lerimizde S ¢

minimize etmek i - Bilgi Teknolojilerid e par t magelmékt i ri yor uz.
ar ac éltitzbietgkipasistemiy ¢ r ¢t ¢ Silwer u z .







AKADEMI
CEVRE

RKSKY¥ NET K MK
VEANALKZK

Ak ademi tevre ol ar ak, finansal, hukuki , stratejik
k a ps dinyl aék | denimsemekteyiz. Bu kapsamda, her birriskt ¢ r g ap € md ajy € pl e retkisim me k
minimize etmek ve sg¢grdereglebilir bir yapéyé geégvence
Risk Etki Ol as Risk Y ner iAksivanlar
Kategorisi (1-5) (2-5) Skoru &y
’ D°viz dalgal anmasé d
Kur Dalga- D°viz kuru dal gal ann i - L
Il anma ¢ nabilecek potansiyel zararlar. & g 12 fene el el g et
uygulamak.
_ Kredi Riski Mkt erinin .° deme y-a 3 3 9 M¢;Ktkegdiimitlerini.d ¢ z eolarbkig ° zd_e
Finansal da olukabilecek fi ge-irmek; alacak sig
Likidite Riski Ké wadelimaliy ¢ k ¢ ml ¢ 1 ¢ k1 € 3 3 9 Nakit akékéneée d¢gzenl-em
getirememe riski. man kaynakl aré sa
FaizOr an| Faizor anl adéhdak kdloirl-K 2 2 4 Sabitfaizo r akiedié e - enekkegei h
Riski ma maliyetlerini etkileme riski. dirmek.
o Mevzuat standartl ar Mevzuatd e J i Kk i ksl¢ir kedkig edenrbiri -
Lt s kaynaklanabilecek riskler. & z & denetim ekibi olu
Hukuki
VeriG¢ v en Veriihlallerive bilgig ¢ v e ml- iekil a 5 3 15 D¢ z esibérg ¢ veal] i kiyapiak,veri
j Riski ilgili riskler. géevenliji yazeéel emla
Pazar Pozis- Re k ab et -pozisprauaukorumaya 3 3 9 Pazar analizlerini art
yonu y © n eiskierk géencel |l emek.
L ¥ n e npiojelerde o | aysc&meler ve Projey © n e t i riski anatizkerini yapmak, acil
Stratejik AR b¢gt-e akeéemlar é = < e durum planlareé ha
e Rakiplerin eyl emle Re k a bfeity dt | wemg & 1t sadakat
RebplrEn etkileme riski. < < g progr agmllark& i r mek
M ¢ K t Riski | M¢kteri ot :?I”e.bl ve 2 2 2 M(;Kttdepanqllzlerlyapmakvemc',_Kt_er
dalgalanmalarla ilgili riskler. memnuni yeti arteéeréc:
Tedarik Zin- Operasyonlaré etkil 2 3 12 Alternatift e d a r ibélilemék gerenvanter
ciri Kesintisi zinciri kesintileri. y°netimi stratejile
G¢evenred | ¢al ésajnived jg& v e n lilgil] i Kk g¢venliji protokol
P h 4 3 12 _ P .
Sajl e riskler. -al ékxan ejitimleri
Operasyonel
Kalite ! r ¢ nhizinetlerde kaliteyi korumaya Kalite kontrols ¢ r e - d &7 dolariakig © z d €
; 3 3 9 ;
Kontrol y ° n eiskierk ge-irmek.
Proses Verimlilik ve tesli D¢ z epnobesd e ] er | e n gapmakne | €
- 2 2 4 -
Hat as prosesak sakl ekl ar otomasyon sistemler
Emisyon . _ I, Lo _ .
ve Karbon Karbonemlsyops e_neralaelemnm 5 4 20 Ser a egmlz_se_'yoalzal & mak i
. riskleri. enerji kaynakl ar e
AyakK z i
tevresel At EXnet Yanl ék atekgylPamal a 4 3 12 At ¢k nepomit idaz dgeené n évene
kaynaklanan riskler. takip sistemlerini
Kaynak S¢rdér klaeymeazk  kwd | tagnk 3 3 9 Kaynakv e r i malrit |piogédmlarge |l i Kt
Teketi mesi riskleri. ve s¢rdereglebilir ka
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Risk T ¢ r lve¥ n | e Yksiyonlar AOperasyonel Risklerk apsaménda g¢ Ve
Ri sk analizimiz, belirlseadi@keminlred r@iaiernattikg ¢ a ligielki- 4 n e
y°nel ik ol aseé et ki ve oQglkukeut ekmeakoltaedalrd Kkl ar ercd
dejerlendirerek, et kil ohral zetynbl peekl aye.k i r | e memi zi safj l
Bu dej er | emsdiirremekurddeal gal an i e & | eRiskléri - Kanbon emisyonu azaltma
veri géevenligi, uyum veproget eseéel aftaekkt °yr°lneert i gi b $ ¢
Kir kzinppiemif or retkileyel@lecek kritik riskler ener j i kull anemé gi bi uygul
belirlenmixktir. Her bir rifRskDaeccelernidnmaave adkipper feorinmainis
operasyonel verimlilijimiRiiskleeins¢sedr¢ il edilolrds é
hedefl erimizi nasél etkily@yebdiilmsed] i hncalhiaklier iemit 7 ik
rehber ol muktur . ¥rnejin, j
Stratejik¥nl emie8gr &yi | ekt i wme i gevenl i ji, kur dal gal
Risk  analizinden elde edilen bulgular ° ncel i ki ol arak el e al énas
dojrultusunda, her risk devreyjespokiufi i mukakisiyodnzeindn |
ol ukturduk. ¥rnejin: performans °1| -¢mleri sayes.|
AFinansal Riskler i - i n devi z kilanmesiveg er ek td K 9 inydagn¢ nacreélnl e n n
dal gal ankna tkeuwueuw(aedging) sajl anmaktadeéer .
stratejilerg e | i Kk tva nr¢iklt heddkiiskiney © ne |l i k
alacak sigortasé kullanéemée‘griahi! enl emlielreal enmexkt ev
AHukuki Riskler i-in s¢rekli e v zdudarn ¢ | dEedefleri r | i k
takibiy a p € | mlg kztemymiej i t i ml er i ylIRd sk y°net i mi - al éemandal ar
-al éxanlbipidgmaxyxahrcel | enmekkediketi mizin s¢grdere¢lebil i
AStratejik Riskleri - d £1z epazhri olarak ilerl emektedir. Kar I
arakt ey amaé laakiandiziveme Kkt eri -evresel et ki y°neti mi, i
memnuniyetipr o g r agibilparo@ kt i f ad&mhataréenda belirledijimiz
at él maktadeér . risk analizinden elde edilen veriler doj r ul t usvu
iyilektirme adémlaré at el me
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AKADEMI
CEVRE

KIE T K VK
S! RD! R! L EB K KK RKLEKLK

Ak ademi tevre olarak, t¢m faaliyetlerimizde en y¢Kk
il kel er i do]rultusunda hareket et mekteyi z. K k et
paydak!| ar é mgeekenteneldnea seér £ e r t aah € ml sagmadk g ra¢g lgeeb ielcierk hbii-ri n
vizyon oluktur maktader. D¢restl ¢k, keffafl ék ve sor
topl umsal etkimizi en iyi seviyeye - ékairmiaz éethielded d’
1.D¢r ¢svelkgK f af |l ek 5Yeni | iveSdnekiliil ekt i r me

ADojru ve EksiksizT¢Bml gi ARawlvaseedar:esel serder el ebil

-al ékanl aréméz ve y°neti oiel erpiemias,y oinke | f avaelriiynd till @ rj ii m
ilgilik e fed b ] bilgis aj IYam.e Veya®ksik vy e ni prdjeler-gie | i kTeknoldjikgiezl .i Kk mel er
bil gi vermekten ka-énéréea.yum sajlayarak s¢rdere¢l ebi
AA- 8k KlPeatyidkaikmh:ar emézI|l a dAEjisti, maveék&keeékanmar émézeéen
veg ¢ Vv ednaey lirli & e tkiuk iakneéfzf.a k1 ékg,el i Ki ml emi,nid¢dentt ekleg¢ i t i m
s¢re-lerimizin temel il kdléearsisunatadabilgéveibacerildriniar t €r mal ar é
sajl arez.
2.AdaletveEKki t | i k
AAy r & m¥apiaimia: Akademi¢ e volagak,é r k 5. KOr t akveMagiet er Kl ek kiel er
cinsiyet, din, dil, yak VeyseengeKBabpkadlau@mégi bi
hi-bir ayrémceéeléejé kabul mgtkmeyiid.erdani &d aenlidri &rkéd 2 ,erii
ortaklareméz ve t¢im paydaklvaernmamdiEdavranaakk a v eie laid kvik i€ jbii r
Kekilde yakl akéreéez. g¢even ortaméené koruruz.
Aadil¢ al e Kmaul ¢ alr @kaaknl g P & e € AKalite ve Memnuniyet: Hi zmet kal it emi
gevenl i o ve sajl ékl é - al ékma | keahedeflehmeegy@ t neemrjuiiyatim @rke, sit- i n
s¢rekli -aba g°steririz. seviyede tutmaya -al ékér éz.
3. Sorumluluk ve Hesap Verebilirlik 7.YasalaraveD ¢ z e n | e rggurduk e
Atevresel SoAtuenkl uyl°unke:t i mi AMeszugaUygunluk: T¢m faaliyetl eri
d°n¢wsgme- |l-eavirmypearylge | amalgarrd ¢kt eki yasalara ve dg¢z
beni mseriz. Karbon ayak i°ziggfi oti eYfasalrgérekliiklarkeksiksiziyeminea k t i f
-al ékmal arda bulunuruz. getiririz.

AToplumsal Sorumluluk: Toplumun
s¢rdereéelebiahéeli jinveosyallEligihumik@lleurkn

projelerinde yer a | v toplumlaolanet ki | ek i BdKmi a i Btaldéekamiar @émézeée her

pozitif y°nde arteér maya gikylaleurumandeegréivzevadizibirk ek i | de
bildirimde bulunmal aré i -in

4. Gizlilik ve Veri Koruma Bildirimlerind o | birwk e k ieled e € n me&es é n &

AKi ki sel Veri | eM¢knt eroirluenrniafszéz i me s i ni sajl aréz.

ve- al ek an lka  denléihi gizlilik ilkesine AKoruma: Etik inlalleri bildiren- a | & k a nKorary € mé

uygunol ar ak korur ve yal nézmiasiylalsarme -yap&lvlmalrmaséné gar
kull anéréz.

ABi | gi Ge¢kviernkdt] ii:-i bilgilerin ge¢venlijini

saj | amadigig ¢ vemloiljiiti kaybguar é meé z a

hareket ederiz.
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KEt iKlikel e Ge me ekqtek é s €

Ak ademi ¢tevre ol ar ak, eti k kurall aréeméz -er-evesind
t ¢ faaliyetlerimizii & t ilgfuyumluolaraky ¢ r ¢ t degeayne d e ¢ eBu etik kurallar,t ¢ mal ékanl ar
erimiz i-in bir rehber nitelijinde ol up

|l kel erimiz dojrultusunda ik etijine baj
n °nemlidir.

ve y°%°neticil
sorumlul uk i
yakat mak i -




AKADEMI
CEVRE

R! k VEVE
YOLSUZLUKLAM! CADEL E

Akademi ¢ e v r e®°06nncienl a rkd & g & &eeg/disuzluklame cadel e
kararl & davranma ve engell emeye y°n

Bu- er - e vieyaghere misyonumuzu

geliktirmek i-in detayl anddrldlnmdw ndd runeg ulad maymea |l ar €
konmuk bir politikaméz b wéyolsunhklamadaak.apR anReémedmy e
yolsuzluklam¢ c adpedlei t k apmmamephakazanmabbhdgeaégkanweéa-remeez
paydakl arémézén belirl ennmiak aifl e ywWe kd sa £Imerza& nt almm h i |
uyum sajlamasé ©°zenl e g°zdddrekgna-iariel deglkteenl veener ek ol
dejerlendiril mektedir. Bu asm we/dien, swy d wmlnanh&jéé ez u s u n
politika ile m¢gcadel emi ziat<®d matklt akdteer ar ak yasal
b¢etenl ¢ ¢ sajlamak ve t¢mAKayekak!| areevméozl singiknug tu ¢ e |y
geévielnir bir kurum ol ma healdeé niamiyzaes aull adk¢raeknt laeyngezl.er e,
Réekvet ve yolsuzlukl a ilidikleil eama-ulyaurmé momna sunda kar
belirlerken g°rev, yetki fvwealdogredarleuli nidleard ¢gaddd e k,
-al ékanl ar z i -in defj i lverileblidikeve tzamafilkbBrzdicd]lkg iull it emts A nealla
kikiler, r i kurul ukl ary,, ktsedka rsit lka-nidlaegnt | qir i s@aj d mang
taraflar konusund a geliktiril miAkaidemi Y@lesuzel,ulkol suzl ukl a
ve r¢¢kvet risklerini tespgemelget emeleaimanrh sgepektdackl as &
dej er | emrdd grnmerluxrt & vetebpihu Kk paydakl arén g°rev, yetki ve
edilen risklerle ilgili @&kgiaypemr ;plbamleyr&rhazé&rzledy «ri
ger ekl i tedbirler al énmaklkteanksdrl.ciAyrré dae pradhd dd grlienrc ¢
ve talimatlarolu k t ur ar ak ger ekl i dei Ikgaiplseanydaicranke kKveek i | de yol su
ejitimlerin yapél maseé a maistéminini@ackikekerthia ra.n é ml £mé €tkaml ar
Uygulamayay ®° nel i k ol arak - ald&ikjaeml augmdz@gmosed¢rl eri ve
performans dejerl endir melyamiéndem asomnvrod suzl ukl a m¢ca
r¢e¢kvet ve yolsuzlukla il giel ihak arsielzaroliam akl greiry oire g e
ve dejerlendirme sonu-| arméformanpsordlegreay em.di r mel eri nde
Dejerlendirme sonu-1laré dujlunidursdma&twnadlesuzl ukl a
m¢cadel ede °nemli f aal iy e tAkademi¢veev rfebaliti¥f ye®8i sar emi 6 ne
belirleniyor ve -ékar - atdakimd| aorl @&amé yoonllseunzelku kil-a nmy¢ c
tedbirler alénéyor. R ¢ K v aeésteldeyidi Hitaikitel pir ocsleadrgardéendsa e méekst
taraflardan gelebilecek hediyeler hususunda net

meé
s m
a

kurallarbeli r 1 eyerek gerekli disiplin ve y¢é¢reéegtmenion
sajlanmasé ama-|lanéyor. Denetim mekanizmal ar &
kurarak da olukturulan bu sistemlerin ikleyikinin
sajl anmdgemklid¢, zenl| grapleed makt adér .

-

s
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KURUMSAL Y ¥ NE T K M
KL KEL E RKWBMEBEYANI

Ak ademi tevr e ol ar ak, kur ums al y°netim ilkelerini
verebilirlik, adillik ve sorumluluk ilkelerine d a y birly @ n ed n Imaber@msémekteyiz. Builkeler,k i r k et i mi
s¢rder gl ebilir bakar éseéna Ve paydakl|l arémézl a ol an
Kur ums al y°netim, yalnézca bir zonr uentliukl udke jdeerjlielr,i avy
hedefl eri dojrultusunda bir gereklilik olarak kabul
k ef f ad Hesag Verebilirlik Kurumsal Y © n e tve Btik Uyumluluk
AAkademi ¢evre, te¢em ik osoAkd-rikertiimd & diee feftafkl &kkur al | ar
il kesine bajleée kaler. K i rvékkkerumsahy % e e ildadermin hayatagaen s ali | vmee s
operasyonel bilgilerid o | veeksiksizbirk e ki | damacéyl a y°neticilerimize v
paydakl|l arémézla paylakeéergzrekli ejitim ve bilgilend
Araptejemez te¢m faaliyet Isearjdlea nhneaskatpa dveerr.ebi | ir bir
y°netim anlayéké beni mseydMkakempagyeakkeaoéméea&net ik
beklentilerini kar Kk €1 a ma Kkonusandahassasiyetge rsit teig inkh 2 e a mh kr é
i -in -aba g°staenmizyi z. Kkirekatk koumeatlil ar -er-evesinde
faaliyetlerimizh a k k &l ry, & arapdrlama yaparak t e k ederik. Etik inlalleri° n| ememkh c éy | a
paydakl arémézeéen bilgil encitrkiilnmeédirnibidajilram mekani zn
olup- al & k a n Ibwasr ;érmedestétenmesi
AdillikveEk i t 1 i k sajJlanmaktader.
AAk ade mi cevr e, -al ékanl ar émeéz, meéegKterilerimiz,
tedari kveit ey thag| ke éadige a Y ° n e Kurou ve Denetim
eKit bir yaklakém sergil °neéaieakanrat@emazénskantgée
gelikimi, 1K g¢vencesi Vve ihrakll atkindimral gyndmaktawenkmarskée t i mi :
konusunda exitlik-i pol i tsigkal¢car, |l weypdgdliar é@z.y ¢, me hedef
AKarar al ma s¢re-1 er i mi zdseajplaayniaakk | aadr éénmaé zgéenr ek | i dene
- é k ard °a@ne;nmbdlendurarakk e f ie a f sajl amaktadeér .
obj ekt i f Bhharekelyedekiz. a k € ml ADenetim ve i- kontrol s¢re
faaliyetlerin kurumsal y©°ne
Sorumluluk ol arak ye¢reteldeg]éeneg géevenc

Alkademi ¢ e v olaak, faaliyetg © st er dicjmi mé z- e d g ¢ eofarbkii denetimlery ap &l makt
alanl arda yasal ara ve d¢ ey reekeidlomuzengt®am tu gy ma-el er i m
sajl aréez. Bu kapsamda, - dwridy«,t itronebieypneg®inerl ti kiméan mak
paydakl aréméza karké sorumlulukl arémézeée yerine
getirmeye ©°zen g°steriri zZAkademi¢ e v kwrumsaly ° n eilkdlerme uyum

AS¢crder el ebilirlik prensikponeusiumidza daoZ armuil thuassusnadsai,y e t
topluma ve -evreye kat ké ikelarink ia mia § #ammiend éaénléyygl @lna n mas é
projelerg e | i ve sosyal sorumluluk bilincinik i r k @aedef |l emektedir. Y°netim ya
kel tegregmegzen ayrél maz birt epreer -l andée o/lad raank kgurrugmsa@ad . y ©°
vadeli bir dejer yaratma s;g
paydakl arémézla g¢vene daya
g¢-lendirmekte ve s¢grder ¢l e
yol culujumuzda bize rehber]l
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* AKADEMi

Ak ademi tevre ol arak, s greddrke lbabri lyierllpiakz e deki i K O
hedeflerimizi desteklemek ve - e v r etlan@zi stratejik ortakleklar, t ¢m
olumlu y°nde artérmak i -ivrerganlli¢ kiék bmarmméizlal areist ek ol
geli ktirmeye b¢y20R3 °nem v €028y aboyanzay ¢ r ¢t t oiftak pmjeter

yél @dmda,ak!| alandbrag 4 laadaharddz é ve s¢rdereéeglebilirlik giriki
gé¢-lendirerek, sektor ¢imeg zyyam ad mae khemrderfdeniwve g¢ -1 endi
s¢rderkalkebéddeflarineul ak €1 ma s kunuthlarlabilgip ay | ave & ma Kk t péojelenia

°nce¢ bir rol c.stlendi k. m¢Kterilerimizle kalite oda

Bui kKbi ryyalknéercimeseltuml ul ukyl®anreétménz éve STKO6Il arl a yer ettt
yerine getirmemizi s aj | a maumlulak pkojelérineaudua vadeh d/ enjéyamatmaya

Zzamanda operasyonel ver i rdévam ediyoiumi z i arterarak
m¢eKteri memnuniyeti, yeni |Gelgcekiyleil kday elat @yyasmagedls r ¢ 1 ek
katak @anl arce¢wanat malangkt anéeédee topluma katkeée sajlayan i
Tedari k-iler, alt yekl enii xibli erk,i kkeejtii ot gk g Bibmpeazd aa s é
d a n é Kk mainrl kedetakademik kurumlar gibi haline getirmeyi ama-1 éyoru
2023 yélenda geliktirdilj i3mipezrasydnela/tererlilikke Airktba w:I i k1 er i
- evr epmelasyonelper f or maarrstémeéazadkj i sti k operasyonl arémeéezd
s¢rdereglebilirlik hedef |l eraiymisd en diel &kkamgpandhak %krud mlain @ mé n
kat kel ar Kwatjd alwe i kbi r |l i khalrd ngent i°rneei k-.€klaonj i st i k s¢r
etkileri: iyilexktirmeler, takéema mal.
d¢KeK sajl améxkt éer .
AM¢ kt er ivetead amiizk -d rl tear ki | mai kzall. @
yéerettel emegz yenilik-i  prAvdredy cem e tsigille &t gjidiek, i rkuant| baor ne
ayak izi akottrdal heémz& ma&lzar ayk; r-set vt r ggsg@irdgrumluluk projeleriar ac é 1 é] €
s¢rdegreglebilirli k hedef | argipmiuznea kan &leime zeomutt ér deé k.
adennltatBaka k | aykad nm,fadiyetberimizin bilinci ve ejitim alanlar én
-evre ¢zerindeki et ki siniulymeatake miozil usmsjall a makylda s a
kal mayép, ayné zamanda iklim dejikikliji ile

m¢, ¢ a d edorendlwduk bilinciyle harekete t t i | i Wit zni
bir kez daha g°stermik olfdukortakl aremez ve akademi

-al ékanl aréméez i-in d¢gzenl e
pr ogr dletilghg £v e n-leivjyi%en e veii mi
AM¢ kt er iilleer iymirzedg erei caernze ks¢am | 6] @ gevenlifi gi bi al an

projeleik apsamany@Rnedsdime- | er i @] £ & ajnl Bdsayede,i g ¢ c ¢ M pitgiva
optimize ettik. Bu ikbirlpiekleariil eydmuc wyndd.,endarridi k.

den¢gktegreglebilir @0 zemel erin mi ktar éneé

art ér av adlap@umsuzetkilerimiziaz al t mBy éet ki | i i KbirliklIerdi il e

bakar dek. sorumlulujumuzu yerine get.i
s¢rdegreéeglebilirli k hedefl eri
°nemli adémlar atteék. 2024
i Kbirlgiekl &« dahabesyeghky ar at may é
hedeflemekteyiz.
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Proje Ad é

da " Oturma El emané" Tasar
- TuzlaB° | gesT pié& k i Ziyaret EderekE-At B k k é n
Tuzla Belediyesi Ejitim Veril mes.i

GeriD° n¢ kQdm k| upSe¢ lair kR o gnr€aarmpés a mé n

K¢l Kolgjr Mentorluk Ve J ¢ r y e | i ] i
KGA Ge |l e c e FilizlendizyoruzK a p s a m@damkimEt ki n |
Kst ajnbiuder si tesi G¢enE&e kinl i i 2018
IFAT Fuar
IREMCON Konferans
T RKTAY Panel
REW Fuar
Beykent} ni ver si t esi Workshop
Yeditepe| ni ver si t esi Ay dénlE&t manalnal saarvarkshop
Eloise Hawser K's t aBidnali-YedinciKéet a
Hacettepe | ni ver si t esi ¢ e v Zirgesi
Al t éniaker si tesi Kstanht veAdtaPadneliKonuk mac é
Bojaziniversitesi Ejitim
Dikili, Bademli SefAeWMdiSahilTemi Flar kie Ed &li @k i ] i
TURMEPA SefAeMdviSahilTemi Flarkiekd &l ak i ] i
AdéArd ém K's t a Mabpatohu
KGA 11Kas 8iiA] a- | anckérema 2019
Kst alypdigmi ver sitesi tevVYeK¢ | PegsrKonuk macé
Cop25 "E-At é kKlalDied i K i HEtHisinT@r_ek i A_(Ielduzh eml
Konu Bakl ékl @ Sunum
IFAT Fuar
IREMCON Konferans
T RKTAY Panel
VODAFONE BuAt é Kidd¥mzéyor
Emlakkonut Ortaokulu SéhAekar kéese
Yeditepe| ni versi tesi Plastik GeriD° n ¢ k(¢ At °Kluyr au | mBestékh a
KKDZANKA GeriD° n ¢ kMgerkezi
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